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1. CONTEXTE

1.1. LOI SUR LES FOYERS FAMILIAUX SITUESESARESERVES ET LES DROITS OU
INTERETS MATRIMONIAUX

En 2013 ,le gouvernement fédéral a déposé et adopté @ sur legoyers familiaux
situés dans les réserves et les droits ou intéréts matrimorflaud_oi»).! Cette loi

FSRSNI £ S LINPaDRsPréniefeNatbasldE ldiLrégfissant les biens

immobiliers matrimoniaux dans les réservEfie contient aussi des régles provisoires a

f QAYGSyiAr2y ORSA t NBYASNBA blaAazya | dzA Q2
vertu de laLoi

Les egles fédérales provisoires que contient_l@isonten vigueur et régissenés biens
AYY20ATASNE YFGNARY2Yy Al dzE RIya fSa 1S a
ses propres lois a cet effet

5Fya fQFNOGAOES aldiNdhd QX ANE NKISS NG AZ Y RQAA|F Y
« traditionnel » de réglement des difféerend&e paragraphe se lit comme suit

para2 Q)L f S&alG Sy iSyRdz 1jdzST LI2dzNJ € QF LILIX A Q- G
O2y Ot dz SY (i NB SLI2dzE 2dz Oemb@e deyhdcanisRes T I [
traditionnels de reglement des différends

Cela signifie que les Aneres Nations peuvent aller plus loin que simplement rédiger

leurs propres loisElles peuventenforcer ou élaborer leurs propres processus de

réeglement de difféendst. RS& FTAY & RQAYUOGSNILINBGIFGA2Y S|

provisoires ou de leurs propres lois.



UNE LECON PROVENANT DES EIMBS

Les peuples autochtonesaux FEtat§ y A a 01 dzQ2y RS&aAIYyS)y
RQ! YSNAIjdzS> ! YSNA Y RAEGSUENIs)2 vzl | 8z0 S OBy 2 WS
de maintenir un plus grand pouvoir sur les plans juridique, politique et économigia
O2YLINBYR fI OFLI OAGS RQSiOFof ANJ RSa G NXJ
gamme de questions de natureNdh RA [j dz§ t f QSEOSLIiA2Yy R
9y OS ljdzA O2yOSNYyS I LINBaAaSyuS (NRarda
f QSELISNA Sy 05 -UaiS Gedz§roupesiifibaux dispési de lois régissant |
reglement dequestionsconcernantles biens immobiliers matrimoniaux ET de forums
discussions sur le reglement de différends éprouvent beaucoup moins de problBarg
comparaisondes probémes et des différends perdurent dans le cas de groupes tri
disposant uniquement de lois sles biens immobiliers matrimoniaux Gd¢ forums de
discussion sur le reglement de différends

Par conséquent, afin de régler efficacement les questions portant sur les biens immg
matrimoniaux, les collectivités doivent disposer:de

1. lois sur les l@ns immobiliers matrimoniaukT

2. de forums de discussion sur le reglement des différends.




12, [!' tw; {9b¢9 ¢wh!{{9 5Qh! ¢L[{

Lt yORQILIWBKRAOKS dzy A OSNE St S Y ORgeméntddid S
différends

Au Canadales Premieres Natiorsont trésdiversfiées et présentent une gamme

étendue de situations cultetles, so@les & économiquesde méme que des objectifs,

des besoins, des défis, des forces et des ressources fort différentes. Nous reconnaisson
j dzS f QSy aS Yo tsSe go& pas compitet sbrQua e hécahisme de

NE It SYSyli RS RAFFSNBYR&A SO jdzQAt yQSEAAD
mécanismes

+2dza yOH SSANBI B2dzi €S O2yiSydz RS fI LINBa
particulier etil estpossif S 1j dzS @2dza yQlF &Sl LI & o0Sazaiy
souhaitez EllenQ Sgagcongcue pouvous amener a un certain résultat en suivant un
processus linéair@ £ £ S NBO2yy Il nid LI dzis G | dzSoeudvrs

S R@isdlesmécanismes de réglement des différends propres a votre collectivité
est davantage un processus cycligue continu




[ ¢NRdzaasS RQ2dziAfta 2FFNE | rdegnedents Hehésé A O
sur les options d mécanismes deeglement de différends, les principaux enjeux et les
guestions importantes concernant les collectivités, les participants et la gouvernance
dont il faut tenircomptf 2 N& RS f QStf I 602Nl A2y RS f2A4
matrimoniaux. Ele donne des points de départ pour les échanges sur le réglement de
différends touchant les biens immobiliers matrimoniaux ou desif@ de renouveler ou
RQFLIINRPF2YRANI f Sa. SOKIFy3aSa RS2t Sy 02 dzN

Les collectivités autochtones peuvent explorer et envesgusieurs options de
reglement de différends, notamment

coursde justice

tribunaux axés sur leésolution de problémedfibunaux thérapeutiques
tribunaux

mécanismes extrajudiciaires de reglement de différends

modeles de justice et de reglemedé différends axés sur la communauté,
processus découlant de traditions juridiques autochtanes

T
T
T
T
T
T

Chacuned®Sa 2LJiA2ya O2YLINBYR RS t QAYTF2NXNI
éléments constitutifs pour aider les collectivités autochtones a élabetramettre en
dzdzONB f SdzZNB LX I ya RS NB3IESYSyd RS RATFTTFS
Lt yS aQl 3Ald L3I KBS RRMzyFS2 SHIMRS DENWRA |j dzS =
introduction au domaine dueglement des différends sur des questions touchant les
biens immobilierglans les résers.Les appendices B» et «C» contiennent des

sources et des ressources pour des discussions plus approfondies sur les sujets traités
RFya f1 LINBaSydS ¢NRdzaasS RQ2dziAf ao

Commencez au point ol vous en érenez ce dont vous avez biese 2 dza  SperS a
au sujet de votre communauté
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LeCentre @S E OSt t Séfedd bighgimnyobiliers matrimoniaux @eCentre») a

SGS ONBS Sy uHnmo S Said KSgeSidhBages dds tedres Q! fa 2
autochtoneslLe Centre est voug aider les Premiéres Nations dans la mise en oeuvre de

la Loi sur les foyers familiaux situés dans les réserves et les droits ou intéréts
matrimoniauxadoptée par le gouvernement fédéral.

Le Centrdonctionne sans lien de dépendance avec le gouvernement du Canada et il
offre les services suivants

1 Aider les Premieres Nations a élaborer leur propre loi sur les biens immobiliers
matrimoniaux

f C2dz2NYANI RS € QAY T2 NXNI (A 2 yertd alzNpersdBries etINEP (i
aux familles qui vivent dans les réserves

1 Aider a la mise en oeuvre des régles fédérales provisoires

1 Aider a trouver des mécanismes extrajudiciaires de reglement des différends

O



[ § / Sy (iNB RQSdShes iSiyidifes @atrimoniauk & mduit la Trousse
RQ2dziAf & &dzNJ f @atrimeniadk yBEMV)(KeXsiore20 A7 ulléd2025)destinée a
aider les Premiéres NatiomsS & A NS dza S&d RQSft I 6 2 NENJ f SdzNA

/ SGGS NBaaz2d2NDOS Sail s&khtg/midwcdébimSa/r&Sspurceskralisss
doutils-sur-les-biensimmobiliersmatrimoniaux.



http://www.cdebim.ca/ressources/trousse-doutils-sur-les-biens-immobiliers-matrimoniauxt
http://www.cdebim.ca/ressources/trousse-doutils-sur-les-biens-immobiliers-matrimoniauxt

1.4. [ IRDIGENOUS LAW RESEARCH UNITE DE RECHERCNBEOIT
AUTOCHTONE)

[ I&digenous Law Research Uedt une unité de recherche dédiée détachée de la

Cl Odzf §S RS RN VictoridrS2 dzaQ | &y A YOSNE ARIBE BRASa  |j dzS||
doiventétre considérées sérieusement comme des lois a pareentNotre objectif est

RS OGN} @FAftSNI I gSO tSa O2YYdzyl dziiSa | dzi2 K
autochtones et les articuler de maame rigoureuse et transparente de sorte que les

collectivités puisserdvoir acces a leurs lois, les compremet les appliquer aux enjeux

SG | dzE LINRPofsYSa RQI dz2 2 dzZNR QK dzA

Nous élaborons aussi des ressources pédagogiques QI LIJLJdzA RS A3
I dzG 2 OKG2ySa RlIya tSa SO2f Sa u Iy 2
LINE ANJ YYSmaRadiSili RS G SYy A2y RQdzy 3INI RS Si N
obtiendront un dipléme en droit canadien et un diplédme en droit autochtone de la

Cl Odzf §S RS RNRBAG RNbtrefvidionygst dé SaNden soige qiedes lnid O ()2 N
autochtonessoient vivantes etitilisées dans les collectivitési  |j dzQ S fafed LJdzAlla &
@bjetdQS 1 dzZRSa S a2ASyid SyaSaaysSa S F2 Nz ¢
autres grandes traditions juridiques dans le monde

Indigenous Law Research Unit
Faculé de droit

Universit de Victoria

C.P1700 succusal€SC
Victoria,ColombieBritannique
V8W 2Y2

Téléphone: (250) 7218914 au (250) 7218172

Télécopieur. (250 7216390

Site Web: http://www.uvic.ca/law/about/indigenous/indigenouslawresearchunit/
ou

www.indigenousbar.ca/indigenouslaw/

INDIGENOUS LAW
RESEARCH UNIT

AT THE

UNIVERSITY OF VICTORIA



http://www.uvic.ca/law/about/indigenous/indigenouslawresearchunit/
http://www.indigenousbar.ca/indigenouslaw/

1.5. REMARQUE SUR LA LANGUE

Nous utilisons les expressiorgutochtone» et « Premiére Natior R | yehsermile
RS fI ¢NRdzaasS RQ2dziAf ao

1 «Autochtone» est le terme courant utilisé par les organisations
internationaleset nous Q dz{i A daksdepsésent documenilous utilisors
f QS E LIN@ait auko2hybneg pour décrire les loipropres aux sociétés

adzi 2 OKlU 2y Sas RQKLeSne Sstisouredt-engBogéddhliR 1@ K
langage des tribunaux et du gouvernement.

«Premére Nation»S$a i f QSELINBaaAzy SYLX 2&SS$
fédérales a jour et de nombreusestcé6 SOUG A GA (1 Sa Joyipour R
se décrire ellesnémes. Nous employons cette expression quand il est
pertinent de le faire.

1.6. DENEGATION DE RESPONSABNOES DEVONS ETRE REDEVABLES DE NOS
PAROLES)

[ I LINBaSyidS ¢ NP dza@&Brmatichéréraleusdesegtions ey & R Y
VI GdZNE 2dzNARAIdzSE KO ZVSBDEYYRASD ycHSails § dzAD 0 Hyd 2
juridiques et information ne doit pa£tre traitée comme telleLes renseignements
contenisdand | ¢ NP dzi 38 S OR Q@A dz(j K08 Vs G ABNR®RAY F2N
constituent pasdes conseils juridiques, de F @A a4 RQF dzi NBa LINR FS3A3
juridiques de quelque naturg¢ eploi de cette fousseR Q 2 dzii Abfit fas ge e i
avocatclient. Il estrecommandéaux lecteurs d consulter leur propre conseiller

juridigue (avocat) pouobtenir desavisconcernant des questions ou des problemes
juridigues de nature particuliere

>
N -



2. MODELES DE REGLEMENT DE DIFFERENDS ET OPTIONS

Mécanismes e gy Processusdécoulant
ours de résolutionde extrajudiciaires de e fu = des traditions
problémes/intégrées réglementde peun juridiques

différends autochtones autochtones

Cours de justice

La présente section vise a décrire une gamme étendue de modéles de reglement de
RATTSNBYRAa inS que R avadiaged, yedrginobénients les questions
inportantes et les éléments de base

Ces options denécanismes deeglement de différends sont présentées selon un

spectre allant des magles les plus liés au systeme de justice actuel aux reeqgiis

centrés sur les méthodes traditionnelles et actuelles de reglement de différends au sein
des collectivités autochtones

Choisi un ou plusieurs magles adaptés a votre situatiofi Q S & & prendireiou a

laisserL f y Q& | LI & R suvaisepbudzihdg@eyconim@ndyliéSu godz Y
OKLl Ij dzS8 & A G dz G Aétng corhndznaaté De/faitRe3 deyfeStivités autochtones
jdzZA 2y G StlFo62NB SiG YSGdSyd Sy dzdzoNBE f Sdz
différends axés sur la communauté emploient ou foppal a plusieurs des modéles
susmentionnés




2.1. COUR®E JUSTICE

Une des méthodes conssiefalre appel au systeme
judiciaire du Canada. St |

différend concernant un bien matrimonial, les
parties en causée reglent dans une coude justice
canadienneet le décideur est un juge compétent en
matiere de droit du Canada

LeCanadaompte de nombreusesours de justice

différentes. Chaque cour a le pouvoir de rendre des décisions sur différents probléemes
Les egles provisoires conteres dans l&.oi sur les foyers familiaux situés dans les
réserves et les droits ou intéréts matrimonigugcisent quelle cour est compétente

pour rendre des décisions conoant les différends ayant trait aux biens immobiliers
matrimoniaux situés dansdaéserves. En vertu de la loi, la cour supérieure de chaque
province est habilitée a entendre les différends dans la plupart des cas.

A

| KIljdz§ O02dzNJ Sa4G RSaA3IySS RAZMSNBYYSy

ProvincdTerritoire Cours provinciales

Cobmbie-Britannique
Tle-du-PrinceEdouard
TerreNeuve etLabrador
Nouvelle-Ecosse
Territoires du NoreDuest
Yukon

Alberta

Manitoba
NouveauBrurswick
Saskatchewan

Ontario G dzNJ & dzLJISNA SdzZNB RS 2dza {
Québec Cour supérieure du Québec
Nunavut Cour de justice diNunavut

Cour Supréme de la province/du territoire

Courdu Banc de la Reine de la province

Silespargtsy S a2y 4 LI & RQI CeOdudNFar@hed& c@s courglldd S OA a
LISdz@Sy G & Qb 2RdNE aRCBINIILIS te pdubrevoirSaodbidsiddiR iBid 1§ O
décision rendue, un dernier appel pegire déposéa la Cour Supréme du Canada, dans
certains cas.

10




Certains avantages

Le recours aux cours de justice présente certains avantages. Ces cours sont déja en

place Celasignifie que 2 dza Yy Q la @Bshcretdenips, effort et argent pour établir

un mécaisme (proessus et le maintenirLes cours de justident appel a un processus
transparent et a des régles clairement définies. Les décisions sont exécuteioes
AAIAYATFAS 1jdzS £Sa LI NIASaE R2AQSYy(d aqQe O2y|f?2
il y a un moyen défini de faire appliquer la décision.

Si un participant est en désaccord avec le juge, il peut toujours en appeler de la décision.
Etant donné&ue les juges ont recoussla jurisprudence, les décisiopsuventétre
conséquenteset responsables. Les cours de justice comptent un personnel

professionnel nombreux et aucun bénévole.

P

Lf Sad LI NF2AAE dziAf $esijugeSQsiayonstidrss SomB faRtS  f
impartiaux,ce qui signifie g@ A £ & S U dzR A &nyfdute dbfectiRé et rénfiewdS v R

leurs décisions en se fondant sur la Its.comprennat le droit du Canada et posdent

f QSELISNA Sy O0S ySOSaal A NBompéxairbuncdriantYes ofdiNI R §|a
ou intéréts de nature économique, commerciale et immobiliere

Les juges rendent des décisionsegpavoir entendu les représentants des parties
(habituellement des avocatsjui peuvent les aidea en arriver a un reglemeén

SljdzA Gl ot S al yadesipdried TdzSejoid, BlLoiR& le$ foydrsy/familiaux

situés dans les réserves et les droits ou intéréts matrimorfétigle 41)prévoit aussi

quelj dzA 02y lj dzS LINB&aSy dS dzyS RS Y Lofdsitenvaye andR 2 Yy |
copie de celleci au conseil de la Premiere Nation. De cette fagon, la Premiere Nation

peut présenter ses observations quant au contexte social, culturel et juridique dans

f SljdzSt aQAYyaONARG fF RSYFYRS 8ueda@|yeﬁé3NJ azly
NEYRdzS 2dz y2y® [/ St yS aQl LILX Al dzS LI RI y &
LINEGSOGAZ2Y RQAZNESY OS 2 dz,ljRd22 NRRY yA WLOESNJRIS)[ jos”
un déséquilibresur le plan desexes ou durapportde forces(pouvoir)des partes




Mécanismes exiajudiciaires de réglement de differen®s

Dans certaines provinces, on incite les pegdé réglerpartiellement ou en totalité leur
differendR Qdzy'S YI yYASNE LI dzA& Ay F2NNXSTdr&El gL yi IRS
ColombieBritannique, par exemple, les patine peuvent recourir aux tribunaux dan
RS y2YoNBdzE OF& RS RAFFSNBYRa Tl YAL ANl dE [|I €
Dansle cadre de cette conférencan juge fge a uneencontreprivée et informelle.
Pendant laencontre le juge voit siles pagslJS dz@Sy (i & Q@raneS y R NI 7NJ
guestions.l peut donner son opiniosur le reglement probable qui pourrait étre rend
si les pargsallaient en cour

Le juge peut ordonner aux paaiR QlF 3 aA AGSNJ £ dzyS 02y T SNE S
cette conférence, le juge essaie, par médiation, de trouver une solution équitable.
Souvent, il donnera aussi son opinion sur la loi

Certains inconvénierda X

Faire appel aux cours de justice présengs thconvénierd Les cours de justice font
partie du systme judiciaire du CanadBlabituellement la famille élargie, des groupes

de parentsoudes membée RS I O2YYdzyl dziS yQ2yid LI & [|[RS
décisionnLISY R y i  fMe@heR ASITONGI A Of S nm LINBG2A G I dz€
présenter des observations, le poids que peut avoir egltpianta savoir si

f Q2 NR2 Y VslUyNBS NSYARIzS 2 dzre yld@irgment 08 lies trddiionsS y O [P
juridiques autochtones ne font pas i@ du processus judiciaire ni de la prise de

décision.

9y 3ISYSNItzX tSa 2dz3Sa LINBPBASYRNRByYy(d RS SE

LJ2 & & SRS NJ |j dzQ diyhiBe d@ fa¥omminauiélaynibBent de rendre des
décisionsLes juges ne soipas formés dans le secteur des traditions juridiques

I dzi 2 OKlG2y Sa SiG LISd@Syli siGNB RQlF @Aa | dzS S
Historiquement le syséme judiciaire du Canadanaanifestédes préjugés. f QS Y RNE J| @
lois et des peuples autochtond®ar onséquent, les parisautochtones peuvent ne pas

avoir confiance dans les juges et les cours de justice

[ QSELISNASY OS Sy 02 dzNJ S &de justkalsé fordelztisarh R A T FS N
processus contradictoireaffrontement). Les pargssont habiuellement silencieaes

LISY Rl y i {EMEbodzRoknfalgnieBtirédcours a des avocats ou a des représentants

qui, chacun, font valoir leur coté du difféerendipres avoir entendu chacune des parties,

le juge rend sa décisiofette décision décrit qui gag et qui perd au change.
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Autrement dit, les parésy Q2 Yy LI} & RNRAG RS niah NS LISYRI
reglement. Cette méthode peut étre bien différente de la fagon dont de nombreuses
collectivités reglent les différends selon les lois autodets

Les cours de justiceeoi Sy & OKSNJ S Af Sald RAFTFAUOAE S [RQ
avocat Les egles sont complexes et difficicles & comprendre pour la plupargées

peuts GNB f2y3 | ZgFyd RQSY | NNdrdns detetpoudsy NB JE|SY
G§SydzS RS f Ql dZRASYy OS Si& Sy aBouis&rendré @Sy RNS S
tribunal, les partgspeuvent devoir se déplacer sur de longues distanbDes. services de
traduction peuventétre inexstants pour les partiegpréférarn que kihstance se déroule

dans leur langue.

wn

Commentrecourir aux cours de justice

Pour recourir aux cours de justice, les pestioivent normalement communiquer avec
un avocat spécialisé dans le droit de la famillewr®ipartiey QI LI &  $de e Py
appel a un avocatlle communique habituellement avec les cours de justice de cha
province pour connitre la procédure a suivrdly’ & S Ndidd j@iSiqu euiparfois

LI @ SNJ £ Sa K2y 2[NI AINSELIRNIHzyR $ & 2 IOMI @eby O S A &
O2yGSYylFyld RS fQAYFT2NXIGA2Y RS o6l asS agd |

Ll2aaAoAfAlS RQ200SYANI RS f QFARS 2dzNARAI dfS =

Situations dans lesquelles vous pourriez vouloicoairir aux cours de justice du
Canada

f Lorsquée conflit est grave, que la sécuri€Q dzy’ S R ®st enlciudeIdoh S
j dzZQAf @& | dayappordde Sica@poivain énite leR paréis

1 Lorsque vous souhaitez créer un précédgutisprudence)Cela signifie que
vous songez a un point importaRtdz RA FFSNBY R LJ2 dzNJ f §
juge rende une décisiotle sorte que cellei influera sur la facon dont des
décisions futures seront rendues.

Siune partie ne se conforme pas a une décisi@utre partiepeut devoirla
faire respectepluda FIF OAf SYSy G Sy. aQl RNBaaly
Lorsque vous souhaitez que la décision soit rendue par une tierce partie.
Lorsque Is difféerends entre les parties sont complexes et mettent en cause
nombreuses ressources finaBeNS & 2 dz Ay G SNXléud RQI F
Pour avoir accés adésNR2 yy I yOSa RS LINBASOI A 2
ordony  y 0Sa RQ2 OO0 dzbillds keoif, ouSpBUD faidzéx®oiitsr
RQIF dziNBa 2NR2Y Y| ytO8edalcd dz Sy iSyiSa ¢
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Questionsclés L2 ASNJ I @I yii R @Qiygodrs deljudiéeNJ f S N

1 Estce que des membres de votre communauté feront appel au processus
judiciaire?

EstOS |j dzQdzy 2dzaS O2YLINBYR?2020UNB 0O2Y

Estce que la famille élargie, la parenté ou des groupes communautaires
pourront participer?

Estce que ce processus fonctionnera bien avec les proc¢ssdgjues
autochtones existants?

Quelestvotre rble une fois que les partiemt adopté les processus judiciaires
(cours de justice)




2.2. TRIBUNAUX AXES SURRESOLUTION DR®BLEMES OU TRIBUNAUX
THERAPEUTIQUES

Lestribunaux axés sur lgsolution de problémes ou les tiihaux thérapeutiques sont
des tribunaux spécialisdaisant partie du systémjudiciaire normal, mais qui viseat
gérer ou a résoudre des problemes de t®aou socioéconomiques sofascents ayant
mené a un comportement criminel, y compris la violence conjubalgrement dit, ces
tribunaux sont surtout axés sur les personnes et suédanciliation

«[L]es modéeles de tribunaux
les plus efficaces découlent @
besoins de la collectivité et d
la bonne compréhension de |
gravité de la violence
conjugale et des
contradictions et des défis

j dzQSt f S &R phéval
et au systéme de justice
civile.» [Traduction

- Tutty, Ursekt LeMaistre,
2 KI 4 Qa ttp DogwithDit2
A la page278.

Imagedu Tribunal communautaire du mieéxre du Yukon.

MsYS &aA fSdzNJ y2YoNBE aQl OO bHes tiidunabix%ué&s surNeh 6 d
résolution de problémes sont encore peu nhombreux estéloignés les uns des autres

et, habituellement, traitent exclusivement de causes criminellgseut étre utile

G2dzi ST2A8 RQlI G2ANJ I 0084 t QSdzE ljdzA SEA A

Lestribunaux thérapeutiquesu les tribunaux axés sur la résolution de problemes

difféerent, mais ont un point en commun en ce sens que le juge interagit activement avec
les contrevenants et les supervigen général, ces tribunaux visent a résoudre le

LINROf SYS LI dzii b 0 |j dzQprocessizsi cOritraidBtdidet fapt-agpél BB v
une équipe interdisciplinaire pour aborder leptoblémes de éhabiitation » qui sous

tendent un comportement criminélLes tribunaux axés sur la résolution des problémes
emploient une démarcheeétisionnelle et de détermination de la peine plus holistique

et collaborative que les tribunaux ordinaires et leur objectifs est &veriser des
comportements positifs sur le plan social et de promouvoir des changempestitifs»

chez les contrevenants.




Les tribunaux pour les Autochtones sont parfois considérés comme unectasse de

tribunaux thérapeutiquesou detribunaux axésur la résolution de probléemes ils

partagent la plupart des caractéristiques et des approches traitées précédemnhiemt.

outre, les tribunaux pour les Autochtones peuverfavorise la faculté du tribunatie

premiere instance de tenir compte des faars systémiques et individuels uniques qui
O2YGNAROdzZSY i | dz O2YLERNISYSYy il OfNdsonfuieSt RQdpy S
02yYyS O2yylAaalyOS RSa aSNWAOSa e@ng FSNIia ||l d
collectivité déterminée ebnt des liens avecesservices lls peuvent faire appel a la
Odzf G dzZNB>X t RS& NB&aaz2dzaNOSa SG t RSa 7S A&
tribunal ordinaire afin de «echercheRSa &a2f dziA2ya RS NBOKI S
qui sont encadrées par @2 Y LINB K S y tids Aufochjode@e 1§ justice»®

Les tribunaux axésur la résolutio de problemes comprennent les tribunaux de

traitement de la toxicomanigdes tribunaux consacrés aux problemes de santé mentale,

les tribunaux communaaires, les tribunaux de la jaasse, les tribunaux pour les

l dzi 2 OKG2ySa Si tSa GNRAOdzyl dzE LI2 dzNIPAUQA v & (INT
Canadajed UG NA O dzy | dzE LI2dzNJ f QAYa i NHzOGA2Y RSa @I c
en plus nombreux! Des «caractéristiques uniques caractérisent la violence entre

membres de la familley compris «des rapports émotionnels, sociaux et @conomiques
complexes> qui lient legarties.Cette violence&eomprend souvent un déguilibre des

L2 dzd2 ANBR Sy dNBE S Ozisolenest@taylingrabilite dest S LI A 3
plaignants et elle est kabituellement répétitive».1?

Le tribunal de la violence familiale tinnipegd Q2 00dzLJS y 2y &aSdz SYS| i
A2t SyO0S 02y 2 dzdutds 5 cansds dlans |lésqudllésia pérsaburisée

a un lien de confiance, de dépendance ou de parenit€Cela est important étant
donné les rapportd Y 0 SNLISNE 2y Yy St a |jdzQSYaGNBSIASYyySydl O
nombreuses communautés autochtones

Une démarche thérapeutique ou de résolution de prabkes en matiere de violence
conjugalesNB O2yyl nd S3IIFftSYSyid 1 ysSOSaaAiras | diQa
et efficace entre divers tribunaux et peut« adopter des protocoles de partage de
NEyasSAaaySySyida S ymedinz8e teRifcpriphiBs basairSdies Sy

intéréts et de la sécurité des membres@deQ dzy A (G S»“F I YATf Al £ S o

Certains projets pilotes en matiere getribunaux dela famille unifi@ » sont en vigueur

aux EtatsUnis™®[ S ¢ NRA O dzyt £ Ay (G SINB LI2 dzNJ faniale/ad (G NHEO (i
Toronto,parexempleA Y 1 Sy 4 S RS& LIR2dzNBdzA 1S& Sy YIF GA { NI
instance devant le Tribunal de la famikedevant un juge unique, et cafin de prévoir

une participation davantage globale et coordonnée du tribun&l



Quand pourriezvous faire appehk un tribunal thérapeutique ou de résolution de
problemes?

f LorsqQAf & | S 2dzAal f |
LI NI ASa Sai : ' e |
entre les parties.

[ 2NAE | dzQAt & |  00dzal GA2ya O02y0

Quand vous souhaitez incluome équipe interdisciplinaire.
Lorsque vous désirez une supervision judiciaire active

[ 2NRElj dzS @2dza RS aA NEcbncitidid G NB £ QF 00S

Questions cléau sujet def Q| R 2 Lide/d@mArchRp@r tribunal thérapeutique ou
par tribunal de résolution de prol@mes
[ Q2062SG Rdz GNROGdzy I f (KSNJI LIS dzi ddijptizé
@2 GNB 02 YYdzy | -6l 3 qielidacbr Pduligitiip&s?
Existet-il des évaluations dont vous pouvez prendre connaissance au sujet d
tribunal thérapeutique ou du tribunal de résolution de problemes?

Estce que des membres detre communauté feront appel au processus du
tribunal thérageutique ou du tribunal de résolution de probléntes

Estce que le juge comprend votre communauté et vos lois?

Estce que la famille élargie, la parenté ou des groupes communautaires pou
participer?

Estce que les processuh tribunal thérapeutique owu tribunal de résolution
de problemedonctionnera bien avec les processus juridiques autochtones
existant®

Quelestvotre réle une fois que les partiemt adopté le processudu tribunal
thérapeutique ou du tribunal de résolution de problen?es




Re®ours aux tribunaux Le saviez/ous?

1 Le paragraphetl (1)de la Loi sur lefoyers familiaux siués dans les réserves et les
droits ou intéréts matrimoniauxénonce ce qui suit¢ 2 dzi S LISNB 2y Yy S || Q
tribunal pour demander une ordonnance enrtede laLoidoit envoyer une copie de
cette demande au conseil de la Premiére Nateayfa QA f a4 QlF 3A G R Qdzy A NR
protedi A 2y RQdAzZNESY OS 2dz RQdzyS 2NR2YyYyIlyOS 2

Le paragraphetl (2)énonce ce qui suit Si une Premiere Nation demde au tribunal de
pouvoir lui présenter des observations sur leantexte culturel, social et juridigue dans
f SIjdzSf aQAYaONR(G fI RSYI yRS @ddhanca ezdause 2 LIP2 N
le jugedoit lui permettre de le fairavantlj dzCeAdndega décision.

[ QF NI énéhteSe quisuitSaufRlF ya €S OF & RQdzyS 2NR
RQdAzZNASYy OS> f 2NEIjdzQdzy GNAodzylf | OO02NR
cetteordonnance est rendue doit en envoyesans délai» une copieau conseil de la
Premiere Nation dans la réserve de laquelle sont situées les constructions et la terre|en

cause

2YVYl
S | dzy ¢

N (D)




2.3. TRIBUNAX

Les tribunaux ou comités ressemblent aux cours de
justice, mais ils ne rendent des décisions que dans des
secteurs de droit partiuliers. Par exemple, un tribunal
peut avoir le pouvoir de prendre des décisions
seulement dans des cas de différends au sujet de biens
immobiliers matrimoniaux

Les tribunaux qui font partie du sygshe juiciaire
canadierd 2y i T2 N Sa SyCaddtldldsdz R Jjdzy
collectivités autochtones créent aussi des tribunaux,
habituellement en vertude traités et @ S y (i Sny/miatdré de revendtations
territoriales.!’ Les lois créant les tribunax établissent aussi les pouvoirs et legjles
" inkt&k des cours de justickes tribunaux sont assujettés des processus et a des
NBEIfS& LIdzNJ £t S& IdzZARSNI RFya fF LINAaS RS |RS

Les décideurs des tribunaux sont généralement des experts dans un secteur donné du
droit. Ces experts®dz@Sy i LINR GSYANJ RS @2 (GNB Ozc Ydzy ||dzi
Dans certaines communautés, les membres du tribsoat un mélange de membres

AYyTFtdzsSyida RS fSdNB O2YYdzyl dziSa FAyaAr | dzS
pour ne faire appel @+ dzy & Sdzf ( NA 6 dzy | £81 dsialdzblpodsibla f S
de former deggroupesde décideurs qui sont des experts sueuwjuestion donnée, mais

qui ne proviennent pas de la méme communauté que les parties en ¢&use.

r—hm(

De nombreux tribunaux empient des processus différends de résolution de problémes,
GSta [[dzS tF YSRAIFIGAZ2Y I f QI ND A.lad¥iRuBaux dz dz Y
peuvent aussidire appel a des traditions juridiques autochtorf@su a un mélange de

processus juridiques oadiens et autochtone$:

Les audiences du tribunal sont semitles aux audiences judiciairese décideur ou le

groupe de décidewentend le différend, se retirguisrend une décision. Les parties

font souvent appel & un représentantouun poieNR f S |j dzA & QSELINRA YS|| $
LISY RI yi &Ql dzZRASYyOS®

5 Q2 NR Jesymhemdids Hu tribunakdigent les décisions quieviennent ensuite

%

RO2NRNB Lzt A0d [ S& (NAodzyl dzE a8 F2y RSyl a
jurisprudence, en vue de rendre leugédsion5 I ya S LINR OSesa dza RQI|ND
décisiosNE Y RdzS& T2y 4 KI 6A0dzSt t SYIRydécisloitsNI A S R|Q d
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peuvent étre exécutées par les cours de justice si elles sont enregistrées. Vous pourriez
aussi vouloir donner au chef et au congeila un bureau de gestion fonciére un moyen
de reconnaitre les décisions en vue de leur exécution.

Normalement, les parties peuvent en appeler des décisiomags les motifs a cet effet
peuvent étre limitésEnvertu du droit canadien, seules quelque®pinces autorisent
lesparties &Yy | LISt SN RQdzyS RSOA&AA2Y NBYyRdzS LI
dans les instances judiciairéd5 | ya RQI dzi NB& LINRPOAyYy OSasz f
principes de justice administrativ€ela signifie que les partipguventen appeler de la
RSOAaA2y aA StftSa SadAyYSyid [dzS £S RSOAR
YQ2y G LI & SGS G MNIANG SESS YL dB3Asi Faoht SISy Lk NI
eu la chance el faire valoirson propre 6té de h médaille elle peut faire une demande

RS NBOGAAAZ2Y RS fI RSOAaAA2Y | dzZLINB A RQdzy
appeler de décisionsquineysai LJ & Sy | OO2NR I @SSO I f 2
pas le pouvoir de rendre une décisiomnrtieuliere. Toutefois, comme les tribunaux sont
formésde décideurs qui sont des experts dans un secteur dahnéroit, bien souvent

les cours de justice respecteront les décisions rendues

Lasque des communautés autochtones ont mis des trdauwnsur péd, il est
V2NXI £ SYSyld LlR2aairof S RQO&appeldotdtettéhntsbuRedt le® S
principes de justice administrative.

Certains avantages

Contrairement aux cours de justice, les processus et| matiere a réflexion...

NE It Sa RQdzy U NA O dnfoknfels.lze2 y Etant donné le temps et les

audiences se déroulent habituellement dans une sall ressources A consacrer 3 la

de réunion plutot que dans une saleQ I dZRES Y { sNg (A 2y R pedy
outre, il est souvent moins colteux et moins long de| atre plus approprié, dans le

TEANB LISt + OS ISYND | casde plusieurs camunautés
tribunal est alors moinsitimidant pour les parties partageant une langue, des

_ A _ _ lois, des valeurs et des
Si vous étes en mesure de mettre sur pied un tribung principes communsu des

ce dernier offreplusieurs des avantage®s cours de | secteurs visés par un traitde
justice] S& RSOA&A2Y & LISdzdS y ( former ensemble un tribunal. |S
public et faire jurisprudenceCela est important si vous Cela permet de partager les
avez rédigé une nouvelle loi sur les biens immobiliers colts et les efforts.
matrimoniaux.Les tribunaux font appel a des

processus transparents et a des mécanismes exécutoires clairs. Les décideurs semblent
neutres et impartiaux.
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L@xpertise des tribunauaffre aussides avangesL t Sad dziAf S RQl @2
experts pour comprendre la loi et le contexte entourant les différends enareate

biens matrimoniaux,. St I S& G LJ NI A Odzt A § NB Y Sehiie les Y LI2 NJi |

partiessur le plan des sex@al du pouvai ou des antécédents en matiére de conflit ou
de violence.

[ I & 2 dzLaffrerd lasSrbuipadzeest utile Vous pouvez choisir @ncombinaisorde
décideurs provenantd€dA y § SNRA SdzNJ 2dz RS f QS Edels ésRuSlelzNI
pour 0 | deAqdeNéds valeurs, les principes et les lois de votre communauté sont pris en
compte et que les décisions sont rendwksmaniére approprieéeCette souplesse peut
aussi permettre de faire participer la famille élargie, des groupes parentaux et des
membresde la communauté dans le processus dglement de différends ou dans la
décision si cela est convenable.

Certains inconvéniergX

Le temps et les ressources nécessaires pour former un tribunal en somdept
inconvénientVous devez@l 6 2 NR | @2ANJ £ QlF dzi2NAGS RS O
faut rédigerune loi précisantes pouvoirs et la composition du tribal ainsi que Ig
processu®n vue de son utilisatiorRarfois, cela signifie auste travailler en

collaboration avec le systeme judiciaire canadien

Vous devez ensuite créer dexies et des procédures pour chacun des mécanismes de
reglement de différendsvous pourriez avoir besoin de décideurs possédant des
compétences dférentes surtout si votre tribunal fait appel plusieurs mécanismes

Vous avez besoin de professionnels pour organisesret votre tribunal.Du personnel

est requis poufa miseau rOle des audiences, la diffusion de renseignements aux
participants concernant le processus et la publication des décistanteement dit, la
créationetl Sy dz§ RQdzy GNAOGdzylf SEA3IASY

Quand pourriezvous souhaiter créer un tribunal
Quand vougtes habilié a créer et a tenir un tribunal et disposez des ressources requ

Quand plusireurs communautés ayant une langue, des valeurs et des lois commune
souhaitent créer un tribual ensemble afin de partager lesits et les efforts

Quand vous désimoffrir plusieurs mécanismes aux particiy’ i & & 2 dzae seukeS
structure organisationnelle

Quand vous désirez inclure vos propreécanismefR Q| LILISt S Y Sa&dzN
votre syséme.

Quand vous désirez des décideurs possédantdagaissances particulieresns un
secteur donné du différend.




2.4, MEQNISMES EXTRAJUDICIAIRES COURANTS DE REGLEMENT DE DIFFERE[IDS

Les mécanismes extrajudiciaires @glement des différends sont des processus hors
courfaisant partie du systéme juridique canadiéis ont été éborésk FAY RQ2 F F NJi N
moyens de régler des différendsenngatid RS RNRBA G OF yI RASY R[pdz
la collaborationSi certais de ces mécanismes laissent de la place aux traditions

juridiques autochtones, ¥ S & QI 3 A de prbdesius Sugbchiores

2.4.1. Médiation

Dans le cadre de la médiatiom tiers impartial
travaille avec lspartiesafin de régleieur différend

L fQLYSFESRBAI 0SdzNJ yQSal
décideur.ll est la pour aider les partigsrégler leur
différend, a les aider a déterminer ce qui doit étre
régé et a communiquer entre eux.es parties
conviennent du médiateur auquel elles feront appe

pour régler leur différend.

SouventJe médiateurpeut aussi présenter des optiomie reglement et aider les parties

E 02y @Sy AN RQSYy sduonredeurnsI®NNaifdis) uyhiédiaReSr
exprimeune opinion au sujetdee quQ dzy’ ( NA 0 dzy' | f LighdzieNibrdrél R A
a ce que les parties puissent avoir une idéequi pourrait étre favorisén cour?®

&

Les médateurs sont habituellement des professionnels compétents ayagu ;e

formation particuliere mais pas nécessairement une formatendroit Celavous

permet plus facilement de trouver ou de former des médiatdurs f QA y i S NA S dzN
communauté

0«
N\

Avantageset inconvénients<

Le processus de médiah est informel et souple. Les parties se rencontrent dans une

salle en compagnie de leurs représentants et du médiateur aut@udzy’ S G | 6 f So 51
OF RNBE RS fI YSRAFGAZ2YZI S&a LI NIGASA aly i
représenter, mais ellesost souvent accompagnees’btlzy NB LINFBr#E@afian | y 0o
entray S Y2AYyad RS FTNI A& SO LINBYR Y2Aya RS GpYl

Etant donné que les partignaitrisent davantagde processus, la médiation peut laisser
de la place&xdQ | dzii NB & deJsaNi@Eip2nay @okessus ou au réglemehést



possible que la famille élargie, des groupes parentauges membres de la

communautéy participent si tel est |€ dzdes parties en causees traditions juridiques
autochtones peuvenétre intégrées au processus si elles sont essentielleggleament

du différend. I est possible toutefois que le médiateur ne comprenne pas ces traditions.

Les parties ont aussi un codte accru de points discutés pendant la médiatidra
médiation visa O 2 Y @ Suyf RdiEMEn@UI satisfait toutes les parties atpréserver la
relation entre les parties, plét quQ déterminer un gagnant et un perdar€elapeut
étre utile pour permettre une résolution émotionnelle

et des solutions créatives Matiere a réflexiorx

Toutefois, comme la médiation suppose quefesties ([ I YSRALFGA2Y
sont égales, le processus peut receler des déséquilibfesduire les colts@ 2 LIS NJ
sur le plan des sexes et du pouvdirQA £ & | RLGI3NG NAzZAXLIR BINSL
au niveau du pouvoir, il pe@étre plus facile pour une | processus plus formels.
desLJ- NIi A S & RQ )\opéﬁlefmdmﬁlgfs('ﬂé:lsllﬂ)nﬁve $D_'5Hs @tte approche, vos
RS f{ Qb méAdiatBndsuppose que les partiesilent | principales tachesont de
collaborera en arriver a un reglemensi le conflit est | tenir une liste de médteurs
grave entre les paies,la médiation peugtre inefficace |t f QAY G Sy GAz2y
A cet effet. derenseigner les participants
et detenir des dossiers

Le eglement final est habituellement rédigé sous forne
dQS)fu S}fu S 2dz RS NI LR NI O2 YT)\QI&LéspartEésﬁnes)/E
LISdzoSy i aQSyidSyR NS LeS partlésﬁapeMé_hUeh dppelet. OS
RQSy laSaftidca Q20 2S 0 sRuDsinétie enteBtR dohtréviedt i la loi.

Par tradition, les ententes catuesparla médiationsont confidentielles et néont pas

f 250 RQdzy Rpeddant diyoudoaieZ cié€) dn dossier des questions et

des eglements ou des résultats de la médiation de maniere a avagngsemblede

décisionsa consulter et a fourir a votre communauté, vous pouvez le faire en

supprimant les renseignements@A RSY G A FAOF GA2Yy @2 dzf dza LJ2 dz
des participants.

Il est plus probable que leeux partiegespectent la décisiorsi elles en sont venues a

un réglement qui les satisfait toutes les deilioutefois, sdzy’ S LJletfing shsifajfeQ

du résultat,il peut étre pludifficicle de faire respecte@ntenteOF NJ Af y S

RQdzy S RSOAAAZ2Y Vodzpdayfiez3al#hier dvoir NdBoOyRpdat ©

j dzZQdzy S Sy GdSydS 02y Of dzZSec&yuaphdes fribidauxlethefli A S
et le onseil ouun bureau de gestion fonciéur pouvoir étre exécutée.




Situations dans lesquelles vous pourriez recourir a la médiation
T { QA f LISdzi fl@salrégler a@kiérir@du diftéRerd au sujet des biens

f Lorsque vousouhaiteZF A NB Sy (i Sy RNE ddr€lé cdrlieNiB 3
processus ou dueglement

Quand le but principal est daéserver une bonne relation.

Quand vous souhaitez que des membres de la commurfactitent le
reglement dedglifférends.

Quand les parties veulent que le processus se déroule dans un environneme
plus informel et prie.

vdzl YR Af yQé I LI a RS fIRGavsd qim & séaumd
RQdzyS RS& LI NIeRSa yQSad LI a Sy Ol dz

Lorsque le réglement peut ou doit étre confidentiel

2.4.2. Négotiation

Dans ¢ processus de négociatides parties travaillent
de concert pour conclure une entente sur Igda de
régler leur différendLes parties PEUVENT négobeur
propre rglement, mais ellefont habituellementappela
des représentants oa
des avocats: cet effet. | Matiere a réflexiorx

Un tigrs i_mpartial peut | La négociation es@pproche la
parfois aider les parties | moins cditeuse pour une
dans leur négociation. O2YYdzy | dzi S LJdzA

partieslf dzZQA f Ay O2 Y
Dans la ggociation les parties communiquent ce des représentants pour les aid

j dzQSt t Sa @Sdz Syl 02y @Sy A|MIédledr dffelzddS § R d
négociententre elles pouen arrivera un réglement
Contrairement. £ I YSRAIF GA2Y 2 dz|konsRi&it HEH NRide dé-I)
LJ dza 2 FFA OA St a3 ueld négbcmSaa U reb%sgqtarys&ﬂf@rﬁi,édésl- A
se dérouleface a face, a un endroit particulier ou a un | renseignementsle baseaux
moment donné Elle peutse faire par téléphone partieset a tenir un dossierdes
guestions et des reglements.

Vos princigales,téches
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Avantageset inconvénients<

Dans le processus de négociation, les parties contrélent la procédure et le réBiiéat.

peuvent conclure des ententes sur toute question mais en contérde la loj?’

Toutefois, étant donné que la négociation suppagse les parties sont égalesl)e peut

receler des déséquilibres sur le plan des sexes et du poukeicas échéd, il peut étre

LJ dz& Tl OAfS L}RdzNJ dzyS RSa LI NIASE RQNY T dISY
importe aussgue les partiesient la volonté decollaborer a en arriver a un réghent
Lanégociationviset. 02 Yy @Sy A NJ R Q dzyait el kesSpxregplutotlgudzk & | ||i A
déterminer un gagnant et un perdant

Les 3f SYSY G FAYyFf Sad KI oAGdzSLdsénegsic. NBRAES
ySA20ASSa az2zyid y2NXIFESYSyld O2yFTARSYUGASTt fSa
Cependantcomme dans le cas degglements par médiatiorsi des ententes sont

enregistrées aupres de votre Premiére Nation, il pourrait \&ttes possible de créer et

de tenir un dossier des questions et des ententégociées pour que vous puissiez y

faire référencepour trouver des solutions efficaces dans deufgtconflits

Il est plus probable que lekeux partiegespectent la décision si elles en sorphues a

un réglement négocié qui les satisfait toutes les d@u dzi ST 2 A & = estpas dzy’' S ||LJ
satisfaite du résultat, il peut étre plukfficicle de faire respectefdntente. Vous

LJ2 dzZNNA ST a2 dzKF AGSNJ | @2 A NJ dzy Yiassp&tes duigsdzNJI jjfdzQ
étre reconnuepar les tribunauxle chef et le onseil ouun bureau de gestion fonciere

pour pouvoir étre exécutée

Situations dans lesquelles vous pourriez recourir anfsgociation
f vdzl YR £ Sa LJ NI ASanédaearydzc RIRdzy 6 BA@A
leur différend
f vdzc yR € S& LI NOASE yQ2yid Ll.a 0SazaA
1 Quand le but principal est de préserver une bonne relation

1 Lorsque le reglement peut étre confidentiel

2.4.3. Arbitrage

[ QF NDB A G NI 3 S uSeaidiericeSay Gilhuhadriy $etrouve un décideur
normalenent désignéQ@rbitre. Lesarbitressont des experts dans un domaine du droit
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et proviennent normalement de@xtétrieur de la communautd.es parties ont besoin
RQdzy NBLINBaSY Gl yioéKI o Adedzedr hod pehgant ladagnce @2 (I
RQI NDb R ONNEE ®NB S ¢nicdusdrdarts & diffétehsiNtike Spais rend
une décisionLes arbitres font souvent appaldes @cisions passées, ou jurisprudence,

en vue de rendre laudécisionLes parties sont tenudégalement de respecter la

décision finale.

Avantageset inconvénentsX

[ QF Nb Q& BIi 3rédcagismeayssi formebue les audiences en cour, mais les
parties doivent tout de méme respecter certain€gjies et procédured.es séances

RQFNDBAGNI 38

48 RSNEdz SyseusepatidSiguis Ry &

représentants ef QI ND A (i NB . Soiivent, les daiids peSwéril éhoisir leur

I NDAGNS S LINBO2 A MNieRdat®s &

StyOSa

qui leur conviennentAussi, lgrocessuk Q I ND éesti
souvent moins colteux et plus rapide que le ggssus
judiciairet  NJ O2y &aSljdzSy 4z flask N
privéetnoinsA Y O A YARF yi 1jdzS € QI
justice

O NDAGNI IS Sal dzigwk dné détiston
claire et un moyen simple de la fairespecter{ QA f
déséquilib6 Rdz L322 dzd2 ANJ Rl ya dz
peut pemettre unreglementéquitable.Les décisions
sonthabituellementconsignéepar écritet peuvent

Tl ANS2S SQ R Qdzy . LBspartied feiNént.Jdz
normalement faire appliquer les décisions peicour.
+2dza L2 dZNNA ST a2dzKF AdSNJ
entente conclue entre les parties puissessiétre
reconnuepar le chef et le onseil ouun bureau de
gestion fonciérgoour pouvoir étre egcutée

Normalement, les parties peuvent clairement en
appeler des décisions, mais les motifs a cetteffe
peuvent étre limitésCertainegprovinces autorisent les

partiesdSy | LILISt SNJ RQdzyS RSO
méme facon que dans les instances judieiaff Dans
RQI dziNSa LINPGAYOSasz tSa
de justice administrativeCela signifie que les parties
peuventen appeler de la décision si ellestiment que

Nat®i® a réflexiorx

7

HTECanISe s coyigy
pour les communautés car |

fait squvent appeh Ja
pCIPHRY B9 EAING

Memé sans tribynal, des
/ proceMfedt el dgiey =
R QI hde doivent étre
établies une tache
bnEcksEitantbeaucoup de
temps, defforts et

d@yPertisRy dzy Y 2 &[S
[ QF NDAGNY IS LJS

plus de personnel de soutien|
En effet, le personnel devra
comprendre lesagles et les
procédures pour fournir
f QA Y T 2 blbaseladx?2 y
parties en plus de créer et d¢
Aeitd@sYosdieftBriAineNJ
communautés possedent ung
t RIEIS & AR G SNOER X7
nommentun comité

LISNXYIFYySyid RQI
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fS RSOARSAzZNI yQIF LI a FFAdG LINBdz@S RQA YL
équitablementt F NJ SESYLX S &A dzyS LI NI AS &aird R
valoirson propre 6té de la médailleglle peut faire une demande dévision de la
RSOAAAZ2Y | dzZLJNB & RQdzy O2dzNJ RS 2dzaiAO0OSo
qui, selon ellespe sont pas en accord avec la loi ou lorsqé INDY/ Qi NS A
pouvoir de rendre une décision

Situations dans lsquelles vous pourriez recourlr £ QI ND A G NI 3 S

1 Quand vous désirer un décideur tiers possédant des connaissances peneicali
adz2Si4 R duagyfférénd LIS O
Quand vous désiretesmécanismeR Q| LIS S & dzNB &  Rues d&&fid g
[ 2NEIjdzS €S O2yFEtAG Sad 3INY @Sz | dpSIzOEAL
un déséquilibre du rapport de forces (pouvoir) entre les parties

Lorsque vous souhaitez créer un précédent (jurispruder@elp signifie que vous
songezauhJ2 Ay 0 AYLERNIIFY{d Rdz RATTSNRpiRe LI
rende une décisiode sorte que cellei influera sur la fagon dont des décisions
futures seront rendues

Siune partie ne se conforme pas a une décisi@utre partiepeut devoir la faire
NBEALISOGSNI L dza FI OAfuSYSyYyid Sy aQl RNX3

2.4.4. Médiation-arbitrage

Le processus de médiation
arbitrage (médarb) est un
processus juridique
canadienqui combine la =N
médiah 2y SG £ Qb -

Dans ce processus, les
partiestentent de conclure O PN
une ententel SO f QI - -

meédiateur.Si des questions
ne sant pas reglées par la
médiation, un arbitre prend
une décision pour les
parties

Médiation . Arbitrage




Il arrive parfois que le médiateur soit aussi un arbitre compét€eta facilite le

processus pour un passage en douceur \@rbitrage au besoinll importeR QI @2 A NJ diy
médiateurarbitre compétentqui répond aux exigences des dewtpes. Si les prties

YyS AaQSYGSYRSyd LI a & dzadlapeyt revagid ke pracsdeBislaS (i  diy
est particulerement vrai si les parties éprouvent des peabesa régler leur différend

ou si une des parties estimpie le médiateuy’ QS &G LI.& A YLI NI A €

Avantageset inconvénientsK

Le processuméd-arb incite les parties arecoutr f I YSRALFGA2Y | FAY |RC
décision soit rendue par un tier€e processus peut aussi se révéler utdes des

situations complexes ahe lesquelles plusieurs différends sont en cause et dont

seulement certains peuverdtre réglés facilemenie processus médrb peut

permettre le recoursx des processus juridiques ou a des lois autochtones pour régler le
différends. Les décisions arbitrales sont habituellemenhsignéepar écrit et peuvent

FIFEANBE f Q206 2S5 . LeR pudigs pdudeit AcknNmehidade appiiquer les
décisionsenregistreéepar la courVodzd LJ2 dzZNNA ST a2dzKI AGSNI | 9R A
entente conclue entre les parties puisse aussi é@nnueparle chef et le onseil ou

un bureau de gestion fonciegur pouvoir étre exécutée

Méme siamédiationnQ Sy G NI ny S LJiitrag&pBr lcdntRe Peutfedd: A &

colteux] QF NDPSHIMNI A SLI NF2A4a8 1 ONBIGAZ2Y RQdzy NJ
tribunal, vousdevrez especter deségles et des procédures pour tenir une séance
RQFNDBAGNI 3ST | A W& NDGpodgkiEiisbine sadlle neyeSsitahtA a 0 S

0SI dz02dzld RS G SY LM X . PRS gefBchmelipaurr&ilie nécesSattd JS NI A &
pour la tenue du processus qui incltieQ I NJb Bn ieffédlesp&sbnnel devra
O2YLINBYRNBF fSa NBIftSa SG tSa&8 LINPOSRdAzNB A ||LI2
On pourrait aussi souhaiteréer et tenir des dossiencernant les questions, les

reglements et les décisions

Situations dans lesquelles vous pourriez recourir au proceseimediation-arbitrage

1 Quand & différend opposant les parties comporte de nombreuses quesgons
que seulement certaines peuvedtre réglées par voie de médiation

f vdzl YR Af gfa@sconflit ehtiie s pRries et que celleises@rent
régler leur différend par voie de médiation

f Quand vous dispogales ressources nécessaires pour appu@dr IND A i NJ-

1 Quand les parties ont aes a des médiateurs et arbitres compétentsaode
nombreuse® LJGA2ya Sy YIFIUOASNBS RS YSRAL
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2.4.5. Droit collaboratif

En droit collaboratif, les pads signent une entente par laquelle ell€3S y 3 [AaBS v (i

pas recourir aux tribunaux pour régler leur différehes parties conviennent ploit de

travailer ensemble ave@urs avocats afin de trouver une solutidres avocats

pos®dent une formation en droit collaboratif et conviennent aussi de ne pas recourir

aux tribunauxSi les parties décident ultérieurement de régler leur différendade les

tribunaux, elles sontteS & R QS Y @ di£i NENIORIZAS & O B dza faiés dzi NB
ne peut utiliserQA Y F2 NI GA2Y RS@O2AtSS LISymedgd f Sa
collaboratifO2 y 4G NB f QF dzi NB L322 dzNJ NB3If NI £ S RA T TGN

f]j) D¢ ¢

Dans le cadre du processus de droit collaboratif,iplusséances structurées de

négociation ont habituellement lielLes parties conviennent de faire preuve

d@ dz@ S NI dzZNB S @ne BRdsByfirgS il SRS S LI a NBOSt SNJ R¢
importantea la résolution du différend, par exemple des renseignements financiers.

Elles conviennent aussi deaintenir la confidentialité de leursonversationsLes

rencontres ont lieu entre les partien présence de leumvocatg YIF A& Sy f QI [pa:
médiateur oude décideur5 QI dzil NBE a LINE Fl&dsgoditdrydgspartes au 2 y U
besoin.Par exermple, un conseiller financier peut participer aux échanges dans le cas

dQdzy RAFFSNBYR YSadlryd S3 Ol dzaS RSa o0ASyfR °

A la fin du procesus, les parties rédigent leur entente.f 3 QlF 3A 0 RQ dzy O2yfil
peuts i NBE SESOdziS aQh %1V06‘>sqmurrlé23éd\hl&&9\aa{0ur Ndmoyey O 2| dzN
LJ2 dzNJ |j dzQdzy 8 Sy Sy (S 02y Ot dadeoByefiaNdchef e a  LIH|N]
le conseil ouun bureau de gestion fonciégur pouvoir étre exécutéeEtant donné

que les parties ont négocié ensemble leur entente, il est probabegd t Sa a S NER yji
enclinesa la especter.



Avantageset inconvénients

Le droit collaboratif difre de la plupart des
LINR QSa a dza RS RNRAUG OF yI l\ﬁa’fiésreyaréﬁ&ionps as dzQ
sur plusieurs autres questions geeulementcelles
de nature juridique entre les parties.Vise &faire en | Le droit collaboratif est une option
sorte que les parties aient les connaisses et les relativement peu citeuse Les
compétences requises pour régler efficacement leyipersonnes ont aésa des processus
différend. Comme ledroit collaboratiffait appel & déezd:?':fcg"ah)’ﬁ?'f derl'_ i mol
des co_nseillers aut.res que du domaine juridique | Juocat exe?;m Ofani Cgfd%mame_
pour aider les parties, des conseillers et des
membres de la famille, de la parenté ou de la Votre communauté pourrait appuye
communauté peuvent y participef. Q Sy @ A NP yuyPr&ogsSugdg droit collaboratif €
coopératif peut étre moins stressant pour les créant et en tenant une liste de

. . . rofessionnels tels que des avocat$
parties. Le processus se déroule plus rapidement eﬁedroit collaboratif des conseillers
est moins codteux que le recours aux tribunaux | gans ce domaine et des conseillers
financiers

Dans certaines circonstances,droit collaboratif
yQsau L arledelniePilleBIdifEte de | vous aurez aussi twis de personne
tenir des rencontres ouvertes et hoatesa QA f  |Eourexpliquer les processus de droi
déséquilibre des rapportde forces ou des collaboratif aux parties et pour tenir
antécédents de violence conjugale dans une un dossier des questions et des

relation. Le processus peaussi ne pas convenir si | 8ntentes conclues
fSa LINGASE yQSYGNBGASYYySyd LI a RS o2yy
il serait alors diffide pour elles deconclure une entente.

Q)¢

Situations dans lesquelles vous pourzdescourir au droit collaboratif
Quand il faut régler un autre conflit en plus du différend sur les biegisimoniaux.
vdzl YR @2dza &42dzKFAGST FFEANB SyYyiSyRNB RQl
reglement.

Quand vous désirez une approche holistique pouelglement, en faisant appal des
experts autres que du droit.

Quand le but principal est de préserver une bonne refatio
Quand les parties veulent que le processus se déroule dans un environnement informe
privé.
vdzl YR fSa LI NIASE yQ2yid Llcideurd Saz2Ay RQdzy
Quand les parties ont accés a des avocats compemtisoit collaboratif
[ 2 NRlj dzQAE & | | odédesequilibreRIS rgpor2dg drices (poudberdr& 3
les parties et dzS f I & S OdzNR y®tfaenzaSe RSa LI NI A S A
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2.5 JUSTICE ET MQIES DE MECANISMESREGLEMENT DE DIFFERENDS AXES SUIR
LA ©MMUNAUTE

2.5.1Pourquoi élaborer votre propre mécanisme (ou processus) eéglement
de différends axés sur la communauté?

La NationSiksikaa dit :
Que la NatiorSiksikea élaboré le programme de justice axé sur la communauté appelé

programme Aiskapimohkiikslans lebut R QF ARSNJ t Sa YSYoNBa R
prises avec un litige: « Ceprogrammevise la prise en charge de dossiers confiés par les
instances judiciairesR'S Yl YASNB t FI @2 NWia NGt @I deiN2 |
fl 42f ARFNAGSSE fQeéyAGST f1 LIAE S €t QKI

LeTreaty Four Governance Institute dit :
Que leTreatyFour Governance Institutinitiallementmis en place le Treaty Four
Administrative Tribunal (le tribungbour répondre aux besns suivants de la collectivité
T [Sa FLIWSta AYyiSNySa LISNkedza O02YYS Sy
1 Les systémes externes sont trop distants et inefficaces.
1 Le réglenent des litiges constitue un élément indispensable du
développement de la gouvernance.
9 On souhaitait introduire les pratiques et les principdsaglitionnels» dans le
reglement des différends
1 On voulait améliorer la qualité de vie (en réglant lefédindg.33

La NationSto:ll a dit :
v dzS 2 N& |j dzQ Progr&nmeQwigyiveistm: bcles d8 guérison et de
conciliation, la Natiorsté:ll 8 QS a (i ¢ quk B Fr&ramme de justiceo:ll :
1 se fonde sur la culture, les coutumes et les traditiSt&:ll;
T IAd f QFconmigrauteR&Il;
1 soit mené par le peupl8to:ll.
[ QSaaSyiASt RS 0Sa (NRR%A ALMNRIYdAdd5 a0 IRMINE
NEFtsGS f QI -ddteimihtionidessto:litet, gaicodhét2réalise leur drait une
justice conforme aux coutumes et aux traditidd®:ll. Cela signifie de redonner la
« justice» au peuple en lui donnant la possibilité degounréle important non seulement
dans & détermination du probléme, mais aus&ns sa solution>*
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2.52 Tribunaux, groupes comités

Certaines communautéautochtones nt mis sur piedpu sont en voie de le faireles
tribunaux, des groupes ou des comités de reglement de différends

Ces mécasimespeuvent étre organisés par une communauté, un conseil tribal ou un
partenariat formé de plusieurs communautdis utilisent souey” (i aufReQ mocles, par
exemple la médiation ou la conciliatie méme les cours de justic€es modles ont

des structures, des politiques et des procédures formelles et transpardregegegles et
les étapes du processus sont clairement définHabituellement,i & Qus d@eA 0  LJt
mécanismes publiague pivés

554 InysSa Si RQlFIdzZiNBa LISNER2YyyYySa
respectées possédant des — |
connaissances et une expertise

pertinentes sont choisis pour

participerautribunal, au groupe owau

comité. Ces décideurs entendent ce

gue les parties ond dire au sujet

RQdzyS ljdzSaliAz2y s

décision en la magre. lls sont

nommes pour ur période donnée ou

peuventétre tirésdQdzy S f A a4 S LI

nombreuse de décideurafin

RQI & Andpbidadcd G f QI 0 & Siya0 SRABERS NSt ES.

Les tribunaux, grougs ou comitépeuvent:

fétre consultatifs¢ fournir des conseils odes recommandations non exécutoires
sur la décision, leeglement ou le plan le plus approprié;

fétre adjudicatifs (arbitre) ¢ rendre des déisionsexécutoireqfinales et
applicables); ou

{servir demécanisme @ | LJ d6téndre les appels et rendre des décisidna
adzZA S RQFdziNBa LINPOSaadadza 62dz YSOI yAalys



Remarques




2.5.3 Exemples de tribunaux

Commurautés
desservie®

Qui peut y avoir
acce®

Comment les parties
peuvent y avoir acce®

Questions débattue?

Premere
Nation de Long
Plainau
Manitoba.

Membres de la
Premiére Nation
de LongPlain

Une partie qui souhaite
régler un différend doit
présenter un avis

RQI LISt SON
Authority dans les 30
jours apres aveipris
connaissance du litige.
[ QI A& R2A
litiges, les faits, les
arguments justificatifs
et le reglement
recherché.

{ QI LILIX A |j d=ads | dzE
portant sur« les droits et
intéréts dans les terres .

Le tribunal ne traite pas des
décisions du chef et du conseil
autres que concernant les terre
les décisions liées au logement
OSttSa NBfIIAD
des successions, sauf avec le
consentementde tous les
membres de la famille
immédiate.

Tribunal et Commission de laj] Premiére Nation de Long Plair®

Nation Anishinabek 37

39Premieres
Nations
Anishinabelen
Ontario.

Premiéres
Nations,
citoyens et non
membres de la
Nation
Anishindbek

Ce processus est
habituellement employé
lorsquela médiation et
les cercles de partage
peuvent étre inefficaces
pour les parties ou
lorsque les parties
souhaitent q dzy” S
décision soitendue.

Les types de différends que le
Tribunalpeut prendre en
considération sont varié®t
comprennent ceux de

f QSyaSyof ScelS
entre les Premiéres Nations,
portant surla gouvernance et

f QI RYA Y, ksicddes G A
électoraux, les constitutions, les
biens immobiliers matrimoniaux
la citoyenneté, etc.

Treaty Four Admirstrative Tribund

(le Tribunal) 38

34 Premiéres
Nations dans le
territoire visé
par le traité no
4,

Les membres de
la Pemiére
Nation lorsque

la loi de la
Premiere Nation
désigne le
Tribunal a titre
de mécanisme
de réglement
des différends

Ce mécanisme doit étre
disponible si les
différends ne peuvent
pas étre réglé par
RQI dzi NB a
niveau de la
communauté(apres la
médiation et la
conciliatior).

LIN

Le tribural D 2 O O dzLJS leR
différends concernant

f QI LILIX A OI (les\ld@sy
des Premiéres nations sur le
territoire visé par Ielraité rf 4.

Il ne raite pas des causes
pénales ni des décisions
lesquelles attribuent des
sommes pour compenser des
colts ou des dommages.




Bapes du processi

Résultat®

Les partiepassentaux étapes suivantes du
processus discussions dirigées, app®i, en
dernier recours, lél NA 60 dzy' I £ . RQI

-NIiASa yS
ddza LI NJ f
f QS leldS

a
Q
R

A
zy
A

O
NA

[ S O2 YA (pSut dRiOrindrkyus des mesuresient
prises ou arrétéesl| peutconfirmer, renverser, changer
ou renvoyer une décision

[ S4 RSOA&A2Yya Rdz O2YAGS
par écritet signéegar le président et sont exécutoires
sauf si elles doivent étre revues par un tribunal
compétent

Normalement, trois membres de la
communauté formés pour entendre la
preuve font partie du groupe et entendent
les parties.

Siun membre du groupe communautaire
peutétreenconflit @A y G SNE G Sy
différend entre les parties, un membredizy
autre communauté peut & appelé a le
remplacer.

Le groupe est autorisé a entendre la preuve, a formule
des recommandatios et a prendre une décision finale.

La démarche se fait en cing temps
1. détermination de la compétence du
Traité r? 4,
LINE OS RdzNB
audience,
. rédaction de la décisign
. Suivi de la décision

LINBG |, € |

Les avocats des deux parties en cause
peuventassis SNJ £ f QI dzRA Sy
participer; le contreinterrogatoire est limité

Le tribunal peut établir les faits et régler lefdilend en
ayantrecours au droit des Premiérestions. Il peut
aussi faire des recommandations non contraignantes
la facon possible de régler le conflit ou le différend
suggérerdiRSa NBO2YYlI yRIFGA2ya
YA&S Sy dzdzdNB RQdzyS t S3A
Premieres nations et émettre «des ordonnances
provisoires ou des injonctions pendant le déroulement
RS f QlLdzRASYOS

Lorsque les recommandations du tribunal ne sont pas
contraignantes, R 8§ & |j dzQ2y | OOS LJG §
processus, on consent a se plier a la décision du tribu
»,




2.5.4 Autres exemples déribunals,groupes et comités®

Comités de justicecommunautaire ¢ Ces comités ou gpupestraitent surtout de causes

péndes. lls ne font pas de constats sur les faits si les personnes sont en désaccord sur c¢

qui S a il lsadgidsérsleplus souveatitre consultatif et conseillent un juge quant
aux plans et optios de détermination de la peindlormalement le juge suit ces
conseit.*

1 LeProgrammeAiskapimohkiiksa été préparé a titre de programme de justice axé

sur la communauté dans le bulR«Q Il A RSNJ £ S& YSY0o NE arisdsS f
avec un litige»*! Ce programme vise la prise en charge de dossiers confiés par les
instances judiciaires de maniére a favorisdr QF dzi 2 RSUSNNXA Y GA2Y

Lf aQl3Ad RQdzy LINROSa&adza t RSdzE SiGlF LIS
les traditions, les valeurs et les coutumes éasis-Noirs.

Lapremiére étape dite< Aiipohtsiniimsta» prend la forme de la médiation

La seconde étape diteAiskapimohkiiks fait appelt. € QF ND A G NI IS f 7

Iy

S

f QA VRSLISYREFYOSzT I a2ft ARFENARGST f Qdzy Al SPp

LI NIASa yQ2yid Lz aQRYyGdSYRNB t f QSGl LIS| L.

Un tribunal composé de trois membres, soit un président indépendant, un Ainé et
unYSYONB RS I O2YYdzyldziS {Al1aAril =
Aiskapimohkiikgait aussi appel a un comité consultatif des Ainés

Programme des conseils consultatifs traditionnels des Premiéres NationsLa
Yellowhead Tribal Community Correction 8¢ Sa 0 dzy LINP3INI YYS
judiciaire offrant des services aging Premeres Nationamembres du conseil tribal de

Yellowhead, soi0Sf £ Sa f |t NExuE, NRatiofi ISiduk PakotaiQf S E A

fl blFriGA2Yy ONRS RQOYy20OR/ Két &tS8&hid> NEYA S NBE a
Modeles de tribunaux

1 Le Tribunal Iroquois de reglement de difféerend&roquois Dispute Resolution
Tribunal) ¢ SixNationsde Grand River Ce tribunalest établi dans l¢oi sur les biens
immobiliersmatrimoniaux @& la communauté des Six Nations de Grand River
Law Concerning Matrimonial Real Propeitg tribunal devrait normalement
donner la décision finale concant les differends en matiére de biens immobiliers
YFEGNARY2YALdzEEZ YIFIA& | @SO dzy RNRAG RQF LI

S



Le tribunal respectera les régles de justice administrative applicables dans les
tribunaux canadiens, mais le reglement des litigeg f@ndera le plus possible sur
des approches traditionnelles comme celles utilisées dans leesatel
détermination de la peine.

Les Six Nations ont aussi élaboré un réglement régissant le processus du Ttibunal
NE It SYSyld YSi f QI DeSBes iépatauliedt lesprodesssidin 1j dzS
Tribunal doivent étre conformes auxais sur les biens immobiliers matrimoniaux

RS& {AE bliAz2yd RS DNIYR wAGSNI SiG RQI df

(Iroquois) qui ont adopté une telle loi et qui doivent étre «mpartiaux, justes et
équitables ».

Des r@gyles détaillées prévoientla médiaton obligatoire, sauflans des cas de
violenceconjugaleJa fagn de mettre en branle la procédurdu tribunal, les étapes

- A 7 V-

LINE @dzSa RS OSOGS LINE OSIRANERS RS  LONPNGAS R/

Tribunallroquois, et les mesurgsour assurer le respect eBkécution de la
décision*3

LeMétis Settlements Appeal Tribuné 3 G f Qdzy RSa LJ dza @A Sdz
au Canadall a étéconstitué en vertu de I&létis Settlements AdR Alberta®*La

partie 7 de cetteLoiconcerne la mise en place et les pouvoirs du tribulbaloi

définit la composition du tribunainsi que les pouvoirs et les responsabilités du
GNRAOdzy £ RQF LILISE

Le tribunaldispose de plusieurs comit@®uvant entendre des causes de différents
types incluant ce qui suitcomité de recours, droit coutumigacces ersurfaceet

I dzGNB & RAFTFSNBYRaZ O2 Mesvpjets Sidiersetic&syCamitédk Q S
peuvent aussi intervenir des que les parties conviennent que le tribunal est habilité

a rendre une décisiof?f.

la Loiautorise letribunalt. Y S (i N#8 [T@glctidifiadut processus de

NE It SYSyd RS RAFFSNBYR 1jdzQAf SondliationS | LJIN.

SG f QLMD AGNI IS




2.5.5 Processus des cercles

Des communautés autochtones ont adotés modées de décision et de reglement de
différends axés sur des cercles de partdges cercles traitent de questisrsur les
préoccupationen matiere de préjudice et de sécurigt sont enien seulement avec les
systémes de justice pénad de protection de .

|@nfance.

Les processus des cercfesatent difféerentes

appellatiors, mais ils ont tendance suivre un

modele similaie et présentent des éléments

en commun.Toutes les partiesalvent £

congentir a y participerLes cercles sont mené

par un animateur cométent. lls sont

normalement de nature privée, seules les parties et quek pesonnes invitées y étant
présentes etau couraR S OS |j dzA Des @émbrBsIIlR farhil®, de la
communauté et deprofessionnelpeuventy étre invités et la participatiode la famille
élargie et de la communauté y est encourageée si possible.

Dans le cadre daplupart des cerclesl y a une une évahtion avant le processus et

une préparationdesJF NI A OA LI yia o thyO& Qlf ded By Re al2 XdD S eyl
confidentialité au sujet de ce qui se déroule pendant le proceséoisnalement des

approches holistiques et réparatrices sont employées pouguidouche les questions

et les personnegn causeles processus varient;i LJSdzi a4 QF 3ANJ RS LINJf O
ou encore de processus dans lesquels les conautés ontinclu ouintégréa fondleurs

propres pratiques et principgaridiques, culturels et spiritueSy G y i 1j dzQSt Sy S
essentiels et principes directeurs de bakes procesis des cercles menent

habituellement a un accord ou a un plan édbians certains cas, des séancesdwi

permettent de savoir si@dccord ou le plan fonctionnigien.

Cercles courants, notamment

1 Cercles de détermination de la peirgecercles animés liés au systeme de justice
pénale et qui se terminent souvent par une recommandafiam juge au sujet

du plan de détermination de la peiragapté a un contrevenant donné.

Cercles de guérison efe conciliation ¢ cercles animés normalement liési

systéme de justice pénafeais qui peuvent@zd a A a4 QSGSYRNB t RQI ©
et différends.L £ LIS dzimédagidma8sisdlpraigeant sur une certaine
LISNA2RS SiG ljdzA O2YLINBYyYySy i RQl dzohBa NS a
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autres nécessairess un changement positif ou auxquelles les personnes peuvent
recourir.

Groupes consultatifs familiaug processus dgroupes animéfitiés en
NouvelleZélande et maintenant courants et acceptés au Canada, et qui visent
particuliérement les questions tolicl y & € S& 2SdzySa Sid. I
IZ YSGGSyil Kladentbuals erffast®tdey membres de la famille et
de la famille élargie sont invit&sse rassembler et a partager leurs opiniona et
trouver des solutions un problemedonné.

Etapes communes des processus des cercles

1. Rewvoi: Selon le probléme, on peut renvoyer les participaaissysteme
judiciaire, asse@A OS RQFARS t f QSy !l y(
peuvent consulter ewmémes ou par® Sy G NEYA &S R
O2yaSAf 2dz RQIdziNBa | ARSa 2dz
communauté

2. Péparation: Un animateur compétent et rémunéré discute avec les personn
référées et détermine les membres de la famille proche, de la
famille élargie ou de la communauté, lésés, lesympatisants et
les professionnels qui devraient étre préseri@rmalement,

f QF YAYLl GSdzNJ RA a O dziagc tauy lesldhtiici@ast
LI2aadaArAofSa I FAY RQSOIf dzSNJ f |
deréussite Un ainé ou un guide spirituel peut aussi participer a
certains processus.lDy & R QI dzii NdeéprépaiaBod S & 3
comportementale ou spirituelle est requise.

3. Quverture: [ QF YA Y (S dziarticigatislzb detclJs airfié Suiun guid
spirituel ouvre souvent la séance par une priere, une purificatio
ou une breve cérémonid.es regles et les attentes en matiére de
sécurité sont clairement définies.

4. Présentation des Audébut de la plupart des cercles, on fait un tour de table et toy
participants les participants se présentent et précisent le@leret les raisons d¢
Identification des roles | leur présence.

5. Identificationdu [ QF y A Avité tBudzed participants & exposer leur point de v
probleme: sur la questionCela peut inclure de partagls conséquences ou
dQl & & dzY SNJ R S 3 et NRiBdulryles inquigttides) dgs)
forces, des priorités, des intéréts et des attentiess participants
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peuvent éprouver de fortes émotions et les partagéette étape
peut étre plus ou moins structurée mais elle est toujours menée
par un animateur compétent.

6. Enseignemerit
Compréhension
approfondie:

/] SGGS SGlrLS Sad azdwSyd dzy S
processus du cercl&i des ainésles guides spirituels, des
personnes possédarles connaissancesir la situatioret des
personnes respectégmarticipent, ils peuvent présenter des
enseignements culturels et spirituels, des conseils ou des mots
dQSa L2 AN Si RQSy OGharbskichees,3s/ G d
peuvent discuter des regles, des attentes et des ressources off¢
I RSa FTAya RQlaairaidlyOSo

7., f 02N GA2
ou reglement

[ QF YAYl §SdzNJ LISdzi F ARSNJ 2dz LIS
participants élaborent un plan@l OG A 2y 2dz dzy S
réglement.Le plan ou le reglememst habituellementonsignépar
écrit et peut ou non respecter une forate préétablie.

8. Acceptéion du plan ou
du reglement :

LQF YAYLF GSdzNJ 2dz dzy S Ipdek., NibtravaiBeNd
social spécialisé dans les questions detg@ai A 2y RS  Q
revoit le plan ou le réglement proposguggre des modifications

dz 6Sa2Ay > LlzA & f{EQééEGSIedpSticigadi
signentcette entente Ensuitet QI YA YI (G SdzNJ RI Ofj
f QSydiSyiSs Sy NBYSG dzyS 02 LI
copie pour les dossiers.

9. Qbture ;

[ QF YAYF 0SdzNJ Ot 80 t &asSlkyoOS R
2y 0 1 OKIy OSRR SR AGNSS EQIN|SHsasy f
ainés ou des guides spirituels participent, ils peuvent clore la sé
par une priée, une purification ou une breve cérémonie.

10. Suivi:

[ QF y A Y lit @sSudziNin Suli pour voir 21 y i S y pleb esg
mis a exécutionCela peut inclureehneNJ RS f QF A RS
parties puissent accéder aux resources, ou de fournir du soutier
de résoudre des probmes.Il peut y avoir n échéancier ou des
dates précisea respecter pour vérifier les progres réalis@éasi
gue des conséguences ou des solutions de rechange lorsque le
nQSad LI Anehabi@ LBManis du célébration de cloturg
peut avoir lieu si le plan est exécuté ou si un compte rendu posi
est présenté& un responsable comme un tribunal ou un miaist
du gouvernement.




Remarques




Exemples de certains cerde

1.Commurautés
desservie®

2. Qui peuty
avoir acces?

3. Comment les parties peuvent y avoir
aces?

Bureau de
conciliation de
la Nation Tsuu
¢ QN Y|

wSa SNBSS ¢
dans le sud de
f Q! f 0o SNI I

Résidents de la
Premiére Nation
¢adzdz ¢ QA

Les causes passent par le tribunal des Tsu
¢ Q AL¢ tod@rdonnateur du programme et
fQF 204G RS € /[ 2 dzN
et les affaires sont renvoyées du tribunal
provincial au Bureau de conciliation pour fi
de réglement si cela convienta
participation est volontdre et les victimes
6aQirt & Sy 0 R2A@S
ce processus

Qwi:gwelstomg
Cercles de
guérison et de
conciliation
Sto:l148

24 Premieres
Nations Stoll en
Colombie
Britannique

Résidents des 24
Premiéeres
NationsSto:ll

Des ausessont référées par la GRC (avant
mise en accusation), les procureurs de la
Couronne (apreés mise en accusation), les
agents de probation (avant sentencts,
ministére des Péches et des Océans, le
Xyolhemeylhle ministére du
Développenent des enfants et de la famille
les membres de la communauté, les
personnes lésées ou les personnes ayant
causé le préjudicd.a personnayant causé
le préjudice doit accepter la responsabilité
ses actes.

Programme de
justice familiale
Meenoostdtan
Minisiwinf®

17 communautés
des Prengres
Nations du nord du
Manitoba, ainsi
que de Thompson,
Winnipeg,LePaset
Gillam.

Familles, enfants
et fournisseurs deg
services des
Premiéres
Nations vivant
dans ces régions.

Des causes sont référées par les Bewa
f QSYy ¥l yOS S lasagerices de
CFSles écoles, le chef et le conseil, le
systéme judiciaire, les fournisseurs de
services communautairekes personnes
Iésées ou les personnes ayant causé le
préjudices. Les affaires doivent conaser
dzy' S |j dzS aGF®Wigatoire @tday’
participation doit étre volontaire.




4. Problemes a traite?

5. Etapes di processu8

6. Résultat®

Réglements de la réserve et toute
question de natre criminelle sauf les
homicides et les agressions sexuelles.

Le processusst
standard et comprend uf
ouverture, 4 tous de
table et la ddture.lly a
aussi du travail
préparatoire et un suivi.

Le contreveant signe une entente de
suviO2 YLR NI yi RS&
exécuter conformément awdglement
conclu pendant la séance du cerdline
fois les taches accomplies, un cercle fi
de réconciliation avec cérémonie et
célébration alieu] QF FFFI A NB
référée au tribunal accompagnéeQ dzy
rapport de reconciliaiton, QF @2 O}
Couronne évalue le résultat et la natur
du délit et peut retirer les accusations
ou soumettre le rapport au tribunal dan
le cas de délits graves.

Affaires criminelles; pour remplacer un
proces en cour, formuler des
recommandations en matiére de
sentence, réinsérer les contrevenants
apres leur emprisonnement, ou élabore
un plan deguérisondans le cadre dia
sentence ou de la probatioQuestions
de nature communautaire, telles que le
différends familiaux, les préoccupation
en matére de gardaeles enfantsle

NEBE 3t S YirSdwdrce Bt@mélioration
des rapports entreds membres de la
communaué et les professionnels, entr
les membres de la communauté et les
employés desto:ll, entre le personnel
desSta:ll et les superviseurs

Le procesus varie selon
probls YS S as$§
aQl3xd RQdzy
guérison ou de
conciliation.Avant la
tenue du cecle, ks
participants doivent

& Ql o6 @dicBngdmnkr
desdrogues et de@lcool
et se reposer pendant ay
moins quatre jours

Le résultat varie selon le prahe.ll
LISdzi aQl 3ANJ RS NB
sentence, de plans de guérison ou
d@ntentesconclues entre les
participants.

¢2dza fSa aLISO0a
I@nfance R QI dzii NBa & A ( dz
lesquelles les int@&ts de @nfant sont a
risque, y comprisle placement des
enfants les conflits parentenfants, les
conflits familleagencesysteme les
plans de services dans des cas de
yS3at A3aSyoS Si RQl
familiale,des conflits plus importanta

la grandeur de la communautk,
RSTFSyaS RSa T YAf
a des services efpour régler des
problémes systémiques plus important
touchant les enfants et les familles.

Le process vare selon le
probléme Il peut
comprende un
processus de diplomatie
de la navette long et
complexe et le recoura
des représentants siela
est justifié

[ S NBadzZ GFaG Y dzy
décrivant en détaila facon dontes
soinset la protectiona long termedes
enfants seronassurés, y comprigui et
guelles ressources doivent participed, |
contributionde chaque participanta
surveillance et leséserves pour
éventualités Une suivi standard doit
avoir lieul, 3 et 6 mois la suite de
I@ntente, mais il varie grandement
selon le prol@me et les besoins
particuliers.




Autres exemples de méthodes du cercle

Modelesde cercles et de groupes consultatifs familiaux eB.C.

De200442008f S YAYAAUSNB Rdz 5S@St2LIISYSyd RS |t Q
ColombieBritannique (Ministry of Children and Family Development) a financé de facon
adzoadl yaASttS tF [l 6 C2dzyRFGA2y 2 Bsus NR (i Ala
SEGNI 2dzRAOAI ANBa RS NBIAfSYSyili RS& RAFTFS
et plus particulierement dans le contexte autochtone

< xR

Onze agences participantes ont mis en oeuvre divgn®geessus décisionnels

coopéatifs», y compris des modéles de groupes consultatifs familiaux, de prise de

décision traditionnelle et desiodéles hybrides' f Q2 NAIAY S S 3INER diLIS
était un processus employé en Nouvellélande et dans lequel les familles, les
F2dz2NYyA32aSdzZNBE RS ASNBAOSa SdidécRions dageNbBlel LeLINE| T S
processus a été [traduction]|R S @St 2 LILIS L2 dzNJ NBLI2YRNB +t f \
axée sur la famille et sensible a la culture concernant les soins des enfants Maori qui,

comme les enfants autochtones enk&, sont surreprésept de maniere
RAALINRBLEZNIAZ2YYSS RIya S &»2BaG8YS RS ¥F2eé §Na

Cemodé S aS FT2yRS adz2NJ £+ y2G4A2y RS NBalLkRyalf o
membres de la famille immédiate et élargie et & des membres de la communauté (que
RSaA3ayS I FlLYAfEtS0O RIya .fumSttaduciénNd G A 2y Qd
hypothése qui soutend le processus [groupsonsultatif familial] est que la famille elle

méme est la mieux placée pour comprendre et articuler ses forces, ses enjeux, ses
ressources et ses appuis et, par conséquent, les plans concus par la famille ont plus de
chances de réussir.>

U FYAYFGSdz2NI 2dz O22NR2Y Yyl G§SdzNJ RQdzy 3INER dzL
familles a désigner et a inviter des personnes compétentes a participer au groupe. Au
FAYFES OSa ANRdAzLISa @GAaSyid t FFYSEA2NBNI S{ t
donnée> Les processus traditionnels de prise de décision font aussi appel a la sagesse

SiG ldzE O2yyl A&aalyO0Sa RQdzy !nySo 9y 3ISYySNI
priére.

Si la méthode du cercle est préconisée, on y retrouve ordinairemegobire volets» :
introduction/établissement des roles; articulation du probleme; planification de la

famille; finalisatiordes plans et/ou examen. Les enseignements sont partagés par les
LISNB2YYS&a AyTFtdzsSyidSa 2dz Sspuvdidlles Aidédesy RQI dpld 2
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participants au cercle élaborent des solutions et a ce titre, [traductida$ gersonns
sont le cercle et elles sont encouragées a assumer la responsabilité de la selution
Pf dza A SdzNE NBdzy A2y a LISdzSyid siOGNB ¥ysOSaal A

Des exemples de ces méthodes du cercle eB.Comprennent

LaSociété Carrier Sekani Family Seryices

La Haida Child and Family Services Sqciety

LeCentre autochtone Kiaow-eya

LaNorthwest InterNation Family and Community Services Sogiety
Le Conseil triballuu-chahnulth,

La Nation Squamish

1
1
)l
)l
)l
)l

Calgary Rockyview Child and Family Services (SRGFercle traditionnel de
médiation des services aux Autochtones

Le processus de cercle de médiation offert par le CR&tF&ndé sur la structure du
cercledes Piedd 2 A NBE S Jprfocess@d badé sies dér@rdaylies
traditionnellesPiedsNoirs.» Le processs se déroule dans un tipi; les participants et les
LISNBR2YYySa Feéelyld tSa RNRAGA 2dz £ Sa NBaLR
place selon les traditions juridiques des Pidbisrs

Le processus du ceradst conforme aux protocoles rituels qui onur débutet une fin
bien précis» et qui définissent [Traduction{ la position approprié et les fonctions de
chaque personne qui participe a la cérémonie, ainsi que le role des articles culturels
requis, a savoir le ballot proprement dit, le calumet et la fumée

Le cercle de médiatior procure a tous leparticipantsun accesion exclusi au

LINP OS&aadza SO 3IFNIYIGAG 1jdzS G2dza»Ra2 y (i NA 6 dzS
conséquent« tous lesparticipantsdoivent bien connaitre leur réle pendant ce

processus et étre disposés @aapprendre et a assumer les responsabilitésaies a

une position précise dans le cercle.

Le modele «epose sir la participation communautaire parce que cela permet a chacun
RS aQSEIINXIVBNI At vy QS &ipertsdniaded &rghBess afadzNJ RS &
communauté »®’

Groupes consultatifs familiaukiQ 1 Y I |]

EnHnnp= I aAQlYlIg ClFLYAfE@ YR / KAtftRNBY {¢

f
f QSy T yOS S I dzElabdré un systéne de geodipesiconbultatifs | S
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familiaux (Family Group Conferencingjjut est une stratégie axée sur la culture pour la
guérison des familles et qui fait appel a un cercle de guérison pour aider les familles

dans des dossiers de protection @uis, des dossiers devant les tribunaux, la prise en

OKII NHS RS&a SyTlryitaxz S LXIFOSYSyld RS f QSy|¥!
adoption)».

[ Q! 3Sy 0SS R2yyS t Q2 OO0 Hepartifer & dizErés@abixfamilidud & g|A O
LI2dzNJ £ S LX F OSYSyd RS&a SyFryida LI dzisd | R
tribunal de lafamille.] S& 3INR dzLJS& O2yadz GFGATFA Fl YALA| d
présentement le systeme recoit des demandes des Services de soutien aux familles et

des divers Centres de guérison communautaires et familiaux

/| 2YYS €S &az2dZ A3yS tF aiAQlYlg ClI YAfe |
pour lesquelles ce processusa & f QI YLI SdzNJ Sad €I &dzA

[Traduction]« Il ressemble beaucoup au cercle de guérison et aux cercles de
RA&Odzaarazy RS tI C o NABIEE - p & &G t B aAN
peuples autochtones, le cercle est un symbole trés évocateur de connectivité et
RQSEKI dAGAOBAGSD [ S OSNOtS RS IdzSNhazy |Si
f2y3GSYLA SGiS RSa tASdzE 2G G2dta azyd 3l
aQlF3IAd RQdzy OSNOfS RS 3JdzSNRaz2zy 2G S 2 ¢
ou les paroles de consolation peuvent étre exprimées librement. Chacun des

participants au cercle détient une part de vérité et la contribution de tous visent

a créer un tat. »*®

Cercles de discussidfishnawbe

En 2002]a société des services juridiques Nishnawiski (Nishnawbéski Legal
Services Corporatiomcréé kb processus appelé programmdalking Togier » pour
traiter des besoins en matiere de biétre des enfants de 51 communautés des
Premieres Nations sur le territoire de la Nation Nishnavs&i (NAN Leprogramme
fonctionne avedes enfants des Premieres Nations NAN dans les réserves et hors

réserve, qui ont été pris en charge, ainsi que leurs familegprogramme Talking
Together fait appel a la méthode du cercle réparateour rassembler les participants
et discuter des problémes familiaux sans portefjutgement

Le cercle se compose de membres de la famille, de travailleurs, de représentants
RQI 3 S ydnss d& la comMunaut®ans le cercle, les participants examinent les
ramifications des problemes que vit une famille donn€&i une entente est conclue,



elle sert de base pour le plan de soins (Plan of Care) et est déposée au Tritfunal

GSNX¥S> €S LINBPBANI YYS ¢Ff1AYy3a ¢2°3SGKSNI DA 3)S

2.5.6 Médiation/M édiation-Arbitrage

Certaines Remigresb G A2y a ljdzA 2y 4 YA&a Sy dzdzONB S (zNX
décidé dexiger ou de reemmanderque les couples qui se sépat et qui ont un

différend concernant les biens immobiliersmatrimoniassayat de conclure une

entente par la médiatioh @1 y i RS NI O2aduNFKiduddbu afuselcdwibdd G NI § S 3
justicepour régler le litigell est intéressant de constater que de nombreuses cours

provinciales au Canada ont une exigence similaire ourtfties sevices de médiation

pour des questionsoncernante droit de la familleNormalement lorsque la médiation

est exigéeil y a des exceptions prévues dans certaines circonstancesnnuognt dans

des cas de déséquilibre des pousgoiu de violence conjugale.

Une Preniére Nation peut renvoyer les parti@sune liste extérieure existante de
meédiateurs accrédités par la province, ou elle peut dresser sa propre liste intérieure de
médiateurs.Dans ce dernier cas, la PremieretiNia peutinclurea la listedes anés ou

RQI dzii NB & respéciéds dossedadit des connaissances pertinegtépeuvent
ajouter des aspects culturels, spirituels et rituels au processus de médiation

La médiation est un processhautement axé sur les personnes et la confidentialité.
Habituellement il en découle ugglementsigné eNBS RA IS a2 dza T2 NI S QS
rapport confidentiel énoncant les questions sur lesquelles les parties ne peuvent
aQSYidSYyRNB Si fL8sEntentedicantldes du leSr8pportScorifideiitiels
expliquant les motifs pour lesquels@® | LJ & Sdz RQSy(iSyadsS az

(et

des gestionnaires des terres.



E>emples:

Premiere
Nation:

La médiation estlle
obligatoire ou
volontaire?

Liste de médiateurs Estelle
tenue a {intérieur oua

f QSEGSNA SdzNJ R
communaut&

vdz2SttS Sai
suivante en®bsence
RQdzyS By

Premiére
Nation de
Beecher B4y

Obligatoire

Au sein de la communautés
conseil tient les listes qui
doiventcontenir un ou
plusieurs ainés compétents
pour appliquer les lois
traditionnelles de la 8ig
House».

Cour de justice

Premieres
Nations de
Kitselast de
WestBanR!

Obligatoire

" £t QSEGSNASdzN
communautéjes partiesont
acces a la societdC
Mediator Roster Society.

Cour de justice

Six Nation®

Obligatoire

Au sein de la communauté
les médiateurs proviennent
RS f QAy {SNR S
communauté et reoivent

une formaton pertinente au
besoin.

Tribunallroquoisde
reglement de
différends

Autres exemples

Premiere NatiorHaisla

Le code foncier de la Nation Haisla a été ratifié en 3dt4se fonde sur des

RA&OdE&aEA2Y &

AYF2NN¥VStEfSaszs f

I YSRALFGAZ2Y

visant les terresLa Nation Haisla prévoit quea«itant que possible, les parties dans
un différend en lien avec les terres de la Nation doivent régler le différend dans le
cadre de discusons informelles.

Si ces discussions ne donnent pas les résultats prévus, les pentiesnt essayer de
recourir a la médiation, un médiateur étant choisi dans la liste de la British Columbia
Mediator Roster Society A

YSRAFGSdz2NE Sttt Sa
OK2A&aAN RQdzy O2YYdzy

LJ NI A Sa
LIS dz@ S v i

f Sa

Yy S
RSYIFYRSNI t
002 NR dzy

aQSYyiSyRS
1
I dzi NB YS
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Si la médiation ne fonctionne pas, les parties peuvent alors présenter une demande
au British Columbia Arbitration and Mediation Institute pdancer une procédure
R QI NJD. ke mdled & British Columbia Arbitration and Mediation Institute
rISAAAaSY G S LINPéSemeaile prRoCessNSDNE peMdet Had
ROQSGFof AN €Sa G NROdziA2ya RS t23SYSyif
Nation crie Opaskwaya et Premiére nation des Mississaugas de Scugog Island

Plusieurs autres communautés ont adopté des processus similaires a ckux de
Premiere Nation de Beecher Bay, notamment

la Premiere Nation des Chippewas de Georgina Island

la Premiere Nation Matsqui

la bande indienne de McLeod of Lake

fl tNBSYASNB bllAz2y

la Premiere Nation Muskoday

la Premiere Nation Nipissing

la Nation crie Opaskwa$a
¢2dzi SFTF2Aa> fF YSRALFGA

2
f2A &adz2NJ £ S&a 0ASYya AYY20
f QF dzii NB SRS AJSIdHINIDK 2 A & A NJ
RQdzy GGNAodA It OIF Yyl RASY

Le processus de la Premiére Nation des Mississaugas de Scugog Island est
obligatoire, mais les époux peuvent choisir le médiatuk f Sa& SLI2 dzE
pas sur le choix du médiateur, le conseil de bande choisira un médiateur

convenable

Dans toutes les Premieres Nations susmentionnées, peu importe le résultat de la
médiation, le conseil remet un certificat aux parties pour confirmer la conformité a
f Q20f A3 GA2Y' YRSLINE OSESaRkd IR YNSOKEF y3ISs
LISdzdh | 92ANJ t ASdz Sy St QI 6aSyO0S RQdzy St

Premiéere Nation de Skawahlook

Dans le cadre du processsus Qwi:Qwelst@ncommunautéle la Premiére Nation
de Skawahlook offre def« Q' A RS » audeBfouk Auk peSes avec un différend
Qwi:Qwelstom désigne lajustice» et se fonde sur des techniquesdiionnelles
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de reglement de difféerend<ette forme de médiation exige quda<fami|le visée et
RSa YSYoNBa RS ¢t
fI

S T
YSAEtfSdZNE Tl e2y RS NBLINBWN f 8KHASANNI2 y[d IS

Si la médiation fonctionne bien, le président doit remettre une copie dantrat

conjugab» (Domestic Contract) convenu au gestionnaire des terres qui doit en aviser

le Comité consultatif des terres (Lands AdisBommittee) Si la médiation ne

fonctionne pas et ne permetpasBu SLJ2 dzE RS aQSyid Sy RNB dzNJ
contrat conjugal, le président doit remettre un rapport confidentiel aux époux et au
gestionnaire des terres (si le rapport est verbal, le gestionnaire des terres doit le

résumer par écrit et le président doit parapher).

[ & SLIRdzE LISdz@Sy G SyadzAa S LINBA&ASYy G SN dzylB
GNARAOGdzy I € & 'y SLIdzE LISdzi Sy idlF YSNI RQI dzi N &
de différends sur des questions autres que celles touchant la terre de lad?eem

Nation

Premiere Nation de Steminus

U t NBYASNB bl dAzy RS {01 QdzYAydza FIFAdG HLL
YSRAFGAZY SO t tQFNDAGNI IS LRlegparteds It SNY R
YQOQFENNAGSYy (G LIa t aQSYyidSyRNB RlIya €S OFRN
ensuite recourir a la médiatio.es parties peuvent désigner ensemble un

médiateur ou elles peuvent demander au British Columbia International Commercial
Arbitration Centre de le faireSi la médiation échoue, les parties peuvent recourir a

f QF NDAGNI 3SP [ YSGK2RS RS y2YAYylLGA2y |NB
f QF NB*A G NI 3 S

Premiere NationTsawout

La Premiére Nation Tsawout encourage les époux a régler leurs différends en

matiere de biens par des discussions dans un climat de coopération ou par la
médiation2 dz RQIl dziNBa YSOlIyAaayYysSa SEGNI 3dzRA OAll
I gy RS LINBaSydSNI dzy S RS YILgsRBuxRpeureNd A

LINSASYGSNI dzy S RSYI YRS | dz 4NAodzyf £ O2
afin de résoudre euxnémes leur différend | LISNARA2Y Y S &aQ2LIJ2al
LINBaSyiGsSS Fdz GNROodzy I f R2A0G FIFANBS 1 LINJSdz
NE 3If SYSyld Rdz RA T deSmetayidtnes dkirbjilidicialr88yal NE YA &4 S
Premiére Nation Tzeachten a aussi adopté cette apprdthe



2.6 PROCESSUS DE REGLEMENT DE DIBSERENDULANT DES TRADITIONS
JURIDIQUES AUTOCHTONES

Les traditions juridiques autochtonpsuvent aver beaucoup d'influence dans la vie des genalgré
leur peu de visibilitd.es traditions juridiques autochtones sont une réalité au Canada et devraient ét

davantage reconnue®

2.6.1 Droit autochtone¢5 S 1j dz2-a?2a QF I A

v dzQ-&e&yule le droi? Simplement ditje drait se retrouve dans lesioyens que nous

employons pour résoudre des praihes, prendre des décisions, assuresédaurité et

entretenirou rétablirdes rdations[ 2 NB lj dzS§ y2dza RA&a0Odzizya RS| O
souventnousenreconnaissoas la nature dans notre quotidien comme étant quelque

chose qui est écrit dans les lois, les codes oudglements et qui est appligupar les
jugesetlapoliceas YS & QK f R@dy S A [US KO Sduwdraithgus ¢rdydiiNe LINA S
j dzS§ O& ij&zda/desormesque le droit peut prendrell y a différentes

méthodesde résoudre des probmesRS LINBY RNE RS & I&Rsgddrkéeh 2 v &>
ROSYGNBUSYANI 2dz RS NBGFOfANI RSa NBfFGA2y|aad

Nous croyons que plusieurs formes de droit ont existé et existentrerdans les
communautés autochtoneg. 2 dzii S ¥ absence deyfis de [@stice et de textes

écrits, [@xpression droit autochtondiffere du droit @anadien. Le droit autochtone se
retouve plut6t dans les récits et dans les interactions des personnes avec leur
environnementlorsg@ St £ S& NBlF I3AaaSyid £ RSa LINB2dzR

¢ O«
[@p))

différends.Par exemple, dans cesactions, ledroit (la loi) des crida QS E LINA YS R
principes, les procédures, les obligations et les droits que les communautés ont
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employés, maintenus et transmis depuis des millie@s-dy y'CRla Bedignifiait pas

aSdzZ SYSy (i RQ20 SA Nduide ré€sfebtdr bektainSsreglids NE X yAS & ) | )
plutdt de personneséfléchissant a partir de principes assumanensemble leurs

obligations/ SGGS YSUK2RS t G2dz22dz2NB O2dzNB | 1 dzN

b2dza a2YYSa RQIFIGA& jdzSY2&88ya2Ral o 2R OKII G|y S
problémes, la prise de décision@ssurance de la sécurité @ 5 gtignN\ol le

rétablissement des relatiorgeuvent encore se développer et servir lEssoins des
communautésCette croyance est encore vivante malgreé les efforts historiques vasant
minimiser le role des lois autochtones au sein des collectivit@dest traitercomme

autre chose que des kiUne question importante se pose a savoir comment ces lois
peuventellesmieux se développer et servir les besoins des communautés autochtones

RQFl dz2 2 dzZNR QK dzA @

Le droit est quelque chogge les personnes mettent en pratiquet il doit étre pratique
etutiledanslavieda A y 2 y > LJ2 dzNH[dediction] QSY T I A NB

La ou des peuples autochtones reglent des différends, il existe un mécanisme
autochtone de regtment des différends

Dans de nombreuxrpcessugie reglement de différends axés sur la communauté, les
O2YYdzy | dzi Sa I dzi 2 Oikclu YéhsiuneinteSefpliLoNIddng & R Q
Importante,leurs propres loissouventpar un langage, des enseignements et des
cérémoniegqui servent a orientetes partiégpantspour identifier et mettre en pratique
ROAYLEZNIFyGa LINAYOALISa SO @FfSdz2NBEX NbES

(@p))

Par exemple

71 Lescercles de conciliation de¢ Q & dzdZon¢tiQrneht- de maniere arégler le
conflit, reconcilierle contrevenant et la victime et rétablir les ralas». Uncercle
de conciliatiorsQ 2 dz&NB { 2 dze 2 dzNE« LIS NA(i dz | @3 NE RAVA S d

simple énoncé @ffet que le cercle examinera une importante quieat»"

LeTribunal etles Commissions de la NatioAnishinabekfont appel a plusieurs

processus de reglement des différends, y compris les cercles de partage, la

médiation et &s comités de réglement des différend®us cet INR O S & a dza LJ
sur les processus deglement des différends et les valeurs trizainelles des
communautégdesservieslls tiennent compte des sept enseignements sacres

Anishinabeky I &l 3SaasS oyogll {FgAyo>S f QF Y2dN




0 £S O02dz2NIF IS ol { RSK Ay o
Roll RSYRATAgAYO SiG f1 OSNA[S

(mnd RSYRY26AY
o)

f QKdzYAf A0S

Lesysttme R QI LILISt S i » RfpeadBridreditdss) fubayété créé fait

appel a des membres de la communauté qui doivent siéger a des comités; il
rISaLISO00S t QAYRAGARIzZEEt A0S RS I O2YYdzy !l dfi S
I RFLXISSa FdzE GNIRAGAZ2Y A LINRPLINBa t I OpyY
Certains objectifs du processus visent le maintien de larel&ian f QS |lj dzA G S| £ |
neutralité et la confidentialité&®

l dz O2dzNE RS O2yfausal 8§ 2 @PdazProgRaifd B o RRENJ | S
Qwiqwelstom desSto:ll, 2y  O2y adl S | dzQdufdésigseele I @I [k
terme qusticeée dans | es traditi onslLegjainésiorddng ue s| d
créélemoQwi : gwel st - mMgwkqwelstomping u6do neypeut tr adjui
par « ils vous enseignent, vous orientent vers le biepour décrire les initiatives de
programme préparées avec la collaboration de Wenona Victdinadies annés

1990

Il IA G RQdzy juStReb@& kil la fBndille &t lui tfaduit un mode de vie
YSGaGFryd £ QFOOSyd &adzNJ £t Sa NBftFOGA2¢aa KdzY |} A
concept comprend quatre éléments principauxle«6le des ainés; le role de la

famille, les liens familiaux et les rapports avec la communauté; les enseignements;

et la spiritualité » Qwi:qwelstdbmest «redevable aux deux principaux organismes de

fl adNHzOGdzNBE RS 32 dz0S NWalsoh @ & juitiGe> (Houseb | G ARy
of Justice) et le conseil des ainés powi@welstéoms. *

LeTreaty FourAdministrative Tribunal(tribunal du teritoire visé par le Traité no 4)
integre des pratiques cérémoniell€s un participant le demandeet desainés
conseillent les participantsfin de veiller a leur bonne compréhension des méthodes
de reglement deslifférends utilisées dans le processus, ainsi quexdegles en
matiére de liens de parenté qui gouvernent la communauté

LeCercle traditionnel denédiation des services aux Autochton€slgary
Rockyview Child and Family Services (CREE®) mis sur pied en collaboration
avecdu bureau autochtone d€algaryRockyview Child and Family Servjée$) dzy

ancien de la tribu des Péigans, Reginald Crow§hie RiSE@igdNoir Piikani

gardien du Calumet sacré Petit Tonnelre processus est basé $es cérémonies
traditionnellespiedsnoirset comprendune disposition des places, des protocoles et
des articles culturels liés aux traditions juridiqueésdsnoirs.



T

Tous les participantsy compris les fournisseurs de serviaisyent bien connaitre
leur réle pendant ce processes étre disposés & apprendre et a assumer les
responsabilités asso@éa une position précise dans le cersld.e mockle « est

fondé sur une vision du monde non hiérarchisée et qui comporte des éléments
abstraits et physiques qui sont en équilibre et cet équilibre doit étre préservé avec
soin.»"®

LeCode foncier de I@remire Nation deBeecher Bagtipule quele conseil de

cette Premiere Nation est chargédenir une listede médiateurs apres avoir

consulté de Conseil consultatif des Ainés (Elders Advisory Council) et le Comité
consultatif en gestion des terres (Lands Management Advisory Cominitieéste

doit « contenir un ou plusieurs ainés compétents pour appliquer les lois et coutumes
traditionnelles de la 8ig House de la Premiére Nation de BeecheryBat] qui

sont disponibles pour aider les époux a résoudre leurs différents

[ QS |jRIA$ISI 6 2 pbgipraeyde jBstize familiale des Prééres nations

Meenoostahtan Minisiwint 2 dz3 S |j dzQA € S I A de cdmpgred@rbllgs: y { 3

nuances et les visions du monde contenues dans la langud_erreom du programme a
été choisi délibérémengt s traduit en gros par « travailhs tous ensemble a redresser
nos liens familiaux. Onze expressions cries ont été retenues comme pierres aingsila
du programme, notamment inninu (étre humair) et inisiswin(sagessg le lien entre

ces deux expressions impliquant que la sagesse fait pati@tde humain Minahsin
(beau ou biemet minisiwin (famille), le lien entre ces expressions laissant a penser que
la famille est un lieu de beaut#u un lieu pour créer la beautée médiateur est aussi
désigné «okweskimowew (meneur ou personne qui parle, celui qui parler)i?

LaDre. Val Napoleorexplique que toutes les traditions juridiques doivent évoluer dans le
temps. Au sujet de ses travaux concernant la tradition juridigitksan elle souligne ce qui
suit:

[Traduction]] + NBIFf AGSZ 0QS ade laNdionGiissgmpicie etieRp¥icitgs
correspondra au monde gu®htoure¢ y compris dans les rapports personnels, politigu
économiques et juridiques avec les autrésutefois, cela ne signiifie papie le peuple
Gitksancesse en quelque sortedd 0 NB dzy LJSalzgue I8 ¥éginvel juridiquel des
Giksanrefléte maintenant les réalitésl dz2 2 dzZNR Q K dzA

T¢



Vos loisautochtonesen matiére de reglement de différenteaduiront les réalités du
monde moderne qui vous entour€ela comprend le fait de tenir compte de |lgda
dontces loi© 2 y (i A Y dzS yefinterRagisSdntiaded S NJ

les dommages, lgsréjudiceset les pertes découlant des écoles résidentielle
et du colonialismen général;

le systéme judiciaire actuel sesméthodes @ | LILX A OF GA2y S
la Loi sur lesndiers;

la Loi sur les foyers familiaux situés dans les réserves et les droits @tsinter
matrimoniaux

les regles provisoires ou les nouvelles lois que vous élaborez;

le chef et le consell et les enjeux politiques et sociaux dans les réser@es e
f QSEG SNAX 8idgzZNJ RS 0OSftt Sa

les détails pratiqgues delgestion quotidienne des terres;
les ressources disponibles et les besoins essentiels;
les nombrewes relationsnterdépendanesdans les collectivités et entre elle

VOS Bves, VOS espoirs et vos buts pour votre collectivité et les générations
futures.

Les exemples susméonnés montrent que la communauté a la itrése de
|@laboration et du fonctionnement des processus dglement des différends et qus
les communautés autochtones sont en mesuretigttre en place des facons
AYyy2@LtyiaSa SiG airayArTAi @hpiatigdsSes adrertS delldi3,
propres traditions juridiqued.es peuples autochtones font cela aujoQrl dzA ~
AYLRNIS £S 2dz £t S&a Y2RS§f Sa LI NIAOdzZ A 9§
médiation, des cercles de partage, de groupes, deitduxou @ dzy S 02 Yo
ces modéles.




«[ QS E A alaBéged&@ sidhificative continue des traditions juridiques autochtones vivantes

dans lavie et les communautés de nombreux peuples autochtones est une prémisse

fondamentale & la base deravaux de dhdigenous Law Research Unlit serait cepndant

trompeur de laisser a penser que toutes les lois autochtones sont parfaitérteectes et sont
employéedormellement, voire de maniéwdtentive ou explicitel. S y QSa i us a dzS
suggérons iciQuand nous discutorau sujet des traditions juridiques autochtones a ce

momentOA RS ,hérdsdaideinentinbiis parlonsipt dQdzy S SY G NBLINRKR AS y SOS
seulement une articulation et une reconnaissance, mais aussi des gelstgairessignificatifs

et réfléchispour leurréhabilitation et leur revitalisation: [Traduction]

- Friedlandet Napoleon,Gathering the Threads

Au départ: Evaluer les forces
Disposeaoud R QdzyS 2dz RS LJ dzaA SdzZNB RSa NX A& a2 daNd
proximité?
f Yat-Af RS&a I nySa 2dz RQlI dziNBa LISNAEZ2YYSédeoR
apprennent a la parler?
Yat-Af RS& I nySa 2dz RQI dzi NS&a LISNE 2 yolmatterR
en pratique les rituels et les ptmcoles ou apprennerd leur suje?
Yat-Af RS& I nySa 2dz RQI dzi NS & quidNBcagey S& R
expériences personnel ou de vien matiére de résolution de problemes, de réglement
différends ou de gestion de conflits
Yat-Af RS& I nySa 2dz RQI dzi NBa quijaséEnduytempssur IR
terre,surf QS| dz 2dz RIFIya fSa 062A4a S intdfsariseigpeamars

Yat-Af RS& I nySa 2dz RQI dzi NBa quldmbidseiyos a R
racontert de vieilles histoires ou rési au sujet de la faon dontdes personnes odes
animaux ont églé des problemes, surmonté des préjudices ou des dangers, réglé des
différends,rétabli des relations ou fait la pa®

Existet-il des entrevues enregistrées, des transcriptions Quttes dossiers contenant des
récits sur ldacon dontdes personnes odes animaux ont réglé des gr@mes, surmonté
des préjudices ou des dangers, réglé des difféerends, rétabli des relations ou faitda pai

Existet-il des documentpublics ou publiés quins Y'S & Qimfadaitsicényietinentsur
la fagon dont des personnes ou des animaux ont réglé des problémes, surmonté des
préjudices ou des dayers, réglé des différends, rétabli des relations ou fait laaix




2.6.2 Changement de mde de pensée et de perspectivis

Pour pouvoir travailler avec les lois autochtones, il est dédlehangemotre facon d

penser au sujet ddroit et des peuples autochties.] QKA & G 2 A NJEan&dlgest2 y A |
marquante tout comme@st Q K A & { 2 A NBau Sjetydli drokt &Gaga8aon y
retouvedes stéréotypes et des modes de pensééavorables au sujet des peuples
autochtones

(0p))

Le premier changement est un changemer®d F ¥ A N&al-20NI2Sy |j dz@ire Yy LJdz/j] & 2
abstraction des stéréotypes dans lesdocum@entS & RIFya f QKA &AG2ANB |Rd

1. Raisonnement et raisonnableLes peuples autochtones ont été et sont des gens
qui raisonnent et qui ont des ordonnances sociales et juridiques raisonnables

2. Temps présent Utiliser le temps présent pour parler du droit autochtone et en
tenir compteg ne pas en parler au passé

3. Point particulier :Penser aux lois autochtones comme étant une réponse
LI NI A Odzf AS§NB | dzE Sy2SdzE RS f QKdzYl yA (S

Affirmations ¢ les notions ou les
pensées gue nous avons au sujet du
mondeque nous tenons pour acquises
et dont nous ne parlons pas
habtuellement

Il nous faut parfois voir adela de ces
affirmationspour comprendre pourquoi
nous pensonsg certaines choses et
pourquoi nous les faisons.

/'S yQSaid 1jdz«QSy R
affirmationsque nous faisons preuve d
transparence/ S Yy QSad | dz
apparentes que nous pouvoes tenir
compte et les modifier.













































































































































































































































































































